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TEMAMAGASIN

Alarmer og
o .
overvagning

Der bliver solgt mere end fem
overvigningskameraer i timen i
gjeblikket. Ogsd de offentlige
T S v—— arbejdspladser retter en stigen-
de eftersporgsel efter elektro-
nisk grej — i forebyggelsen af

vold og trusler.

I temamagasinet ‘Alarmer
& overvigning’ understreges
det, at teknikken ikke kan sti

alene i minimeringen af vold og trusler. Her skal arbejds-

\’“\ \ pladserne benytte en vifte af metoder til at forebygge og
LN handtere episoderne — konflikthindtering, klare retnings-
e K| linjer mv.
'3 Hent magasinet pd www.voldsomudtryksform.dk — eller
bS8 “/ f3 det tilsendt. Magasinet er gratis, men der betales porto
ojektiode, {f) og et mindre administrationsgebyr.
\ : .

Dorthe Perlt, dp@sus.dk
Hanne Juul Nielsen, hjn@sus.dk
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Vi hdndterer barrierer og ser muligheder

SUS- Nyt 2 2008

4 SUS’ konsulentmegder har vi et
fast punkt pd dagsordenen — nye
projekter og boblere.
Boblerne er et udtryk for de mange
store og smd ideer, der hele tiden ud-

klaekkes i det interne samspil i konsu-
lentgruppen. Men ogsé i stor udstrak-

ning sammen med mange forskellige
aktorer pd SUS’ indsatsomrider for
socialt udsatte borgere i Danmark.

Mange af boblerne bliver med tiden
til nye spendende udviklingsprojekter,
som vi spger finansiering til fra mange
forskellige kilder.

Nogle boblere bliver ligefrem til nye
sociale opfindelser, der setter fine spor
i det socialpolitiske landskab. Mikrol&n
til hjemlose, netverksridslagning eller
evaluering med brugerindflydelse efter
KUBI-modellen er et par eksempler pd
sidanne opfindelser.

SUS har udviklet sig til at vere et
laboratorium for udvikling af nye ideer
og metoder, der fokuserer pé bedre livs-
kvalitet og inklusion af udsatte menne-

Vi lader brugerne komme til orde

Det bobler i SUS’
udviklingslaboratorium

i vores laboratorium. Her blot et par
cksempler:

Hvordan kan vi undgd de uaccept-
able forhold i botilbud for fx menne-
sker med handicap eller sindslidelse —
sager som ubgnherligt havner i medier-
ne? Hvordan kan vi sikre en hej kvali-
tet af den nedvendige stotte og omsorg
til disse medborgere? Kan en ny vej
vere at gd fra et driftsorienteret til et
mere kvalitetsorienteret tilsyn — méske
ligefrem Udviklingsorienteret tilSYN,
som vi kunne kalde et UDSYN? Det er
lige nu til debat i laboratoriet sammen
med en rekke nere samarbejdspartnere.

Serviceloven fra 1998 lagde vagt pd
brugermedvirken i det sociale arbejde.
Men er denne gode politiske intention
indfriet her i 10-dret for lovens gen-
nemfgrelse? Skulle vi forsege at sette
ribben lidt hejere og overveje, om det
naste trek kunne vere et mantra om at
gd fra brugerdeltagelse til brugerind-
flydelse? Det diskuterer vi ogsé i labora-
toriet.

med de mange utilpassede unge i det
danske samfund. Medierne flyder i
perioder over med historier om grov
vold, om knivstik og om et rit natteliv
— alt sammen helt uacceptable udtryks-
former. Men hvilke nye stier kan vi be-
treede for at stotte de unge til et bedre
livz: Sammen med Kolding kommune
er vi i gang med at undersege nye
muligheder for indsatser. Vi inddrager
selviolgelig de unge selv i arbejdet med
at afdakke problemer og foresld los-
ninger til at forebygge en radikalisering
af de unge, blandt andet ved at fokuse-
re p4 inklusion og nye fellesskaber.
Det syder og bobler i vores udvik-
lingslaboratorium. Vi finder hele tiden
nye partnere med hvem, vi kan udvikle
ideer til at skabe nye og bedre livsvilkdr
for de mange mennesker, som har brug
for vores stotte, omsorg og solidaritet.
Snart snupper vi selv en tiltreengt
sommerpause, og vi ensker alle SUS’
venner en rigtig god sommerferie.

sker. Det er vi skam stolte af! Det tredje og sidste eksempel, jeg vil ~ Per Holm
Aktuelt er der mange bolde i luften  navne her, har udspring i problemer  Direktor
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Hjemmesiden www.forebygovergreb.dk er en varktgjskasse til medarbejdere og
ledere, der arbejder med bern og unge med handicap. Varktojskassen indeholder
en rekke redskaber, der kan anvendes i arbejdet med at forebygge og hdndtere sek-
suelle overgreb mod bern og unge med handicap.

Vearktojskassen er inddelt i folgende fire tematikker:

* Vearktoj: Forebyggelse af overgreb
* Verktgj: Seksualitet

* Verktoj: Det gode beredskab
* Verktej: Det gode forlob

Vearktojskassen er udviklet i samarbejde med SISO for Velferdsministeriet.

Kasper Nizam, kn@sus.dk
Maria Trangbaek Ahrensburg, mt@sus.dk

Millioner til
samarbejdsmodel

SUS har netop afsluttet projektet ‘Bed-
re Tverfaglig Indsats’, som SUS i sam-
arbejde med COWI/Muusmann har
gennemfort for Servicestyrelsen.

BTI-projektet har udviklet en sam-
arbejdsmodel, der skal sikre en tidlig og
sammenhengende
indsats overfor bern
af psykisk syge og
misbrugende forel-
dre.

I forlengelse af
projektet har Service-
styrelsen udmeldt en
pulje pd 15 mio. kr., som kan sgges af

kommuner og regioner til at implemen-
tere den udviklede samarbejdsmodel.

Bjarne Mgller, bm@sus.dk
Jesper Henriksen, jeh@sus.dk
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MAGASIN
Bla blink og bld maerker

De er pd job for at hjzlpe andre, der har veret
ude for en lykke eller et uheld.

Alligevel kan bemandingen bag de bla
blink selv risikere at f3 et par p& hovedet, nar
de stdr overfor chokerede, bange, vrede eller
frustrerede medborgere. Derfor har Keben-
havns Brandvasen udarbejdet en voldspoli-
tik — i erkendelse af; at vold og trusler er en del
af hverdagslivet, som de skal forholde sig til — og forebygge.

Ole Pass, formand for Socialchefforeningen, understreger i et inter-
view, at medarbejderne i kommunerne i dag oplever flere konflikter end
tidligere — blandt andet pd grund af autoritetstab.

Hent magasinet pd www.voldsomudtryksform.dk — eller f& det til-
sendt. Magasinet er gratis, men der betales porto og et mindre admini-
strationsgebyr.

Dorthe Perlt, dp@sus.dk
Hanne Juul Nielsen, hjn@sus.dk

HIALPETUR
Med ULF p3a Mallorca

Hvert &r drager medlemmer af ULF — Udviklingshemmedes Landsfor-
bund p& Pedagogfri Ferie. I r gik rejsen til Mallorca og 84 medlemmer
tog turen til den solbeskinnede ¢. Med som frivillige, ‘ikke-padagogiske’
hjelpere var i ir Bernhard Jensen og Andreas Hjorth Frederiksen fra Soci-
alt Udviklingscenter SUS, som har et lobende samarbejde med ULE

Ligesom sidste &r har vi lavet en ULF-blog, hvor pargrende og venner
kan folge med i, hvad de har oplevet pd Mallorca. Du kan finde bloggen
pa: http://ulfpaamallorca.blogbar.dk

Andreas Hjorth Frederiksen, ahf@sus.dk
Bernhard Jensen, bj@sus.dk

NETVARKSDAGE

Kreative talenter

P4 de seneste netvarksdage i projekt “Videns-
formidling og udvikling af indsatsen omkring
socialt udsatte gronlendere’ var bide de fagli-
ge og kreative krafter pd spil.

Nyankomne grenlendere kan lgbe ind i
forskellige problemer, en del oplever fx seksu-
elle overgreb. Seksuelle overgreb var derfor i fokus pé netvarksdagene, og
netvarket diskuterede initiativer til forebyggelse, hindtering mv.

Fem nystartede udviklingsprojekter, som har fiet skonomisk stotte til
forskellige initiativer via SUS’ pulje, blev ogsd prasenteret. Og sé kreere-
de deltagerne i gvrigt grenlandsk kunsthdndverk og finurlige udfordring-

er for de fingernemme. Les mere pd www.udsattegroenlaendere.dk

Maria Trangbaek Ahrensburg, mt@sus.dk, Puk Draiby, pd@sus.dk
Tina Hjulmann Meldgaard, thm@sus.dk

STUDIETUR

‘Do you like
your job?’

— spurgte vi mange medarbejdere
under vores studietur til Lifeworks i
Minnesota, USA i maj méned. Og hver
gang var svaret et stort ‘yeah!’.

Lifeworks er en non-profit organisa-
tion, der tilbyder mennesker med funk-
tionsnedsattelse job i almindelige virk-
somheder. Filosofien bag organisatio-
nen er, at mennesker med funktions-
nedsattelser ogsd skal have mulighed
for at vaere aktive deltagere i og bidrage
til det lokalsamfund, de lever i. Ofte
udferer Lifeworks-medarbejderne vig-
tige opgaver, som virksomhederne kan
have svert ved at finde stabil arbejds-
kraft til. Det kan fx vere at pudse
staloverfladerne i et supermarked
eller sortere post i en stor IT-virk-
somhed.

Les om SUS’ projekt ‘Fra beskyt-
tet il stottet’ pd www.sus.dk

Pernille Griinberger, pg@sus.dk
Puk Draiby, pd@sus.dk

KONFERENCE

Social styring
- 0g autonomi?

‘Praksis og forskning i socialt arbejde
mellem styring og autonomi’ — er tema-
et, nir FORSA Danmark den 21.-23.
august atholder den 7. Nordiske konfe-
rence, ‘Nordisk Symposium 2008’ i
Arhus.

FORSA er netvark og modested for
forskere, praktikere og undervisere,
som interesserer sig for forskning og
udvikling i socialt arbejde. SUS er med
i FORSA’s bestyrelse.

Arets tema lener sig op af de seneste
ars diskussioner om e-vidensbaseret
praksis og om alternative paradigmer
for vidensproduktion samt om manua-
ler, metodeudvikling og kreativitet i
den socialfaglige udvikling.

Mere information om programmet og
tilmelding p& www.forsa.dk

Jesper Henriksen, jeh@sus.dk
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NETVARK

SUS veert for
Nordisk Forum i
2009

Socialt Udviklingscenter SUS er
vert for konferencen Nordic
Forum i 2009, der finder sted i
Danmark i lgbet af maj méned. De
mere precise datoer offentliggpres
pd www.sus.dk inden udgangen af
juni mined i 4r.

Bag konferencen stdr Nordisk
Netvark — et professionelt netverk
for fagfolk, der arbejder med ind-
satsen for bern af foreldre med
sindslidelser.

Den drlige konference gir pa
skift mellem medlemslandene —
Danmark, Sverige, Norge, Finland
og Island. Konferencen 2008 er
netop afviklet i Sverige.

Bjarne Mgller, bm@sus.dk

UNDERVISNING
Medietraening for LAP

Landsforeningen af Psykiatribruge-
re, LAD, onsker storre gennemslag-
skraft i medierne. Derfor er med-
lemmer af LAPs politiske ledelse pd
kursus i medietrening den 20.-21.
juni pd Vejle Vandrerhjem.

Her stir Socialt Udviklingscen-
ter SUS for et program med bade
teori og praktiske gvelser omkring
udformning af pressemeddelelser,
pressekontakt, interview mv.

Undervisningen er en del af pro-
jekt ‘Forum for brugerindflydelse’.

Den 11. august folges to-dages
kurset op med konkret arbejde pd
LAPs videre mediestrategi.

Les mere om projektet pd
www.brugerindflydelse.dk

Hanne Juul Nielsen, hjn@sus.dk
Maria Trangbaek Ahrensburg,
mt@sus.dk

Psykolog Charlotte Buch Hansen fra Svane-
huset, dggninstitution for udviklings-
haemmede bgrn og unge, er i gang med sit
oplaeg om kommunikation p8 konferencen. Se
dette og de gvrige oplaeg fra konferencen pd
www.sus.dk under projekt ‘Seksuelle
overgreb mod mennesker med handicap

KONFERENCE

Overgreb skal
forebygges

Over 150 medarbejdere og ledere fra kommuner, specialskoler og dag- og degntil-
bud for born med handicap fra hele landet var samlet pd Nyborg Strand den 15.
maj 2008 til konference om forebyggelse af seksuelle overgreb mod bern med han-
dicap.

SUS og SISO - Videnscenter for Sociale Indsatser ved Seksuelle Overgreb mod
bern — var arranggrer af konferencen med fokus pd metoder og udvikling af tiltag
til forebyggelse af seksuelle overgreb. Formalet var at sztte fokus pa hvordan fag-
folk, der arbejder med bern og unge med handicap, kan blive bedre til at forebyg-
ge og hdndtere seksuelle overgreb. Der var derfor opleg med konkrete verktojer og
perspektiver pd forebyggelse — fx seksualundervisning i specialskolen, beredskabs-
planer til hdndtering af mistanke om overgreb samt samarbejde mellem skole, soci-
alforvaltning og politi.

P4 konferencen lancerede SUS og SISO en spritny web-side fyldt med konkre-
te redskaber til forebyggelse pd bernehandicapomridet.

Les mere om den nye webbaserede varktojskasse her i SUS-Nyt — og besog
hjemmesiden pa www.forebygovergreb.dk.

Carina Gjaldbaek og Sussi Sciutu er begge fra U-turn, et behandlings- og
r&dgivningstilbud til unge misbrugere i alderen 15-23 ar i Kgbenhavn. - Vi
oplever meget lidt vold, men er meget interesserede i hele tiden at styrke
vores kommunikation med de unge, ogsd i konfliktsituationer. Det har vi
faet nogle gode redskaber til.

TEMAM@DE

Lasse Spang Olsen er
stuntman og instruktgr
af mange film, hvor vold
Vold pa jobbet er et stigende problem — men kan godt  indgar som udtryksform.

behandles underholdende, viste forrets temadage, der slut- ~ Han har ogsa selv ople-

e o o vet konkret vold, som
tede den 12. juni i Aalborg. Pi temamederne var der bide 1,4 folgevirkninger:

skuespil og skuespillere udover de faglige workshops om - Jeg blev indadvendt,
Voldspolitik, Kommunikation og konflikthindtering og  Utvd o9 havde meget

. . . brug for at forteelle
om Kriseplan og beredskab. Tre skuespillere spillede ine nermeste om,

Vold udsat for skuespil

Forumteater og fik gang i debatterne og holdningerne til  hvordan jeg havde
oplevet det.

handleméderne, og fik dermed rettet fokus p&, hvordan
man forebygger og IKKE forebygger vold og trusler pi
arbejdspladsen.

Stuntman og instrukter Lasse Spang Olsen deltog pa det
forste mede i Kobenhavn. P4 de ovrige fire temameder
holdt skuespiller Peter Mygind deltagernes opmarksomhed
fanget med sine personlige oplevelser. Hent redskaber,
magasiner mv. pd www.voldsomudtryksform.dk

Dorthe Perlt, dp@sus.dk




