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Forord

Socialt Udviklingscenter SUS har evalueret mandecentrets aktiviteter og resultater.
Evalueringen er gennemfgrt med brug af kvantitagikealitative stoder. 64

tidligere eller nuveerende brugere af mandecentret har deltaget i en spgrgeskem
undersggelse. Herudover har SUS interviewet 8 bliggsmem vi har genme

fort interview med mandecentraisate sanioligfonden for enlige madog

feedre

| forbindelse med evalueringens gennemfgreldernaseret afholdt et refere
cegruppemgde, hvor 2 tidligere brugere af mandecentret samt mandecentrets
medarbejdere og forstander havde lejlighed til at kommentere et fgrste udkast af
rappaten.Alle takkes for konstruktive kommentarer.

Socialt Udviklingscenter SUSheitudovegerne takke alle deltagere i sporg
skemaundersggeiss interviewfor at give os adgang til jeres erfaringer; ove
vejelser ogefieksioner.

Evalueringen ardarbejdet majoktober 200&f lvan Christensen, JespenHe
riksen, Pauline ldgensen & Vibeke Brutiroft.
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1 Baggrund, for mal og k onklusion

1.1 Om mandecentret

mandecentret er et tilbud til maend, debindelse med skilsmisse etdsrudt
parforhold har brug for stgtte og hje&itbuddets overordnede formal er at-sk

be et beskyttende og fremadrettet pusterum for maaglstyeke dem i at blive
bevidste om egne handlemulighed@ndecentret bestar af efisbllesskab og et
radgivningstilbud. Bofaellesskabet indeholdemkeltveerelssamt 2 veerelser,

der benyttes som samvaerssamtaleruniRadgivningstiuddet er til magh som

har behov for hjeelp og statte til at komme gennem en krise og videre pa en pos
tiv méde ved hjeelp af samtale og radgivning.

mandecentrets tilbud indeholder individuelle samtaler og radgivning oria personl
ge, praktiske og juridiske problemstillisgent individuelle coachingforlgb, hvor
meendene kan fa redskaber til at bruge egne ressourcer pa en positiv dg fremadre
tet made i forhold til dem selv, deres bgrn, familie og netveerikleEmdilbyder
mandecentret parsamtaler med henblik pa, at fanpaittat kommunikere bedre
med hinanden, saledes at parterne enten kan fortsaette deres samliv eller ga fra
hinanden skonfliktfrit som muligtEndelig faciliteer mandecentret fokusgru

per, bestaende af meend med kontakt til mandecentret, hvor maendelee ka
deres vanskeligheder og erfaringer med hinanden. mandeaeadsetdennd-

rettet bgrnerum okgn tilbyde tryggammer for meendenes samveer reexs d

barn.

Forlgbene i mandecentret er individuelle og tilrettelaegges efter behov. Misbrugere
og pskisk syge kan ikke bo i mandecentrets bofeellesskab, memrkaroko
modtage radgivning.

mandecentret har siden datéde med radgivning i september 2006 og frem til

1. april 2008 haft kontakt med i alt 342 brugere. Bofzellesskabet dbnede i juli 2007,
ogaf de 342 personer har i alt 28 personer boet i bofeellesskabet i perioden juli
2007 til april 2008.

Geografisk er mandecentret placeret pa Christianshavn i det indre Kagbenhavn i
leekre lokaler indrettet meygle mgbleDer er personale til stedmandeentret
eri hverdagenkl. 8.0020.000g i weekenden kl. 10.08.00 mandecentret har
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ansat en forstander, fire fuldtidsansatte med paedagogisk, socialfaglig-€ller akad
misk bagrund- samt én coach og en jurist, som begge er tilknyttet mandecentret
7 time om ugenMedarbejderniear en videreuddannelse, som NLP Practitioner
Coach og en videreuddannelse som konfliktmaegler fra Center for Kagliktmae
ling.

1.2 Evalueringers formal

Socialt Udviklingscenter SheS i periodematoktober 208 evaluest manae-

centrés aktiviteter og resultat&valueringen gennemfares saledes p&-et tid

punkt, hvor madecentret maske nok har fundet sine ben at ga pa, men stadig ma
betragtes som et relativt nyetableret tilbud for eksempel i forhold til den feelles
forankring af metodie tilgange, dikeringen af feelles normmeed videreDette

geelder i seerdeleshed i forhold til bofeellesslsaimetdet nyeste tilbuanen i et

vist omfang ogsa i forhold til radungen.

Evalueringen belyser pa den enei $idigket omfang, mandedcsst indfrier sine
malsaetninger, som de er beskrevet i mandecentrets ansggning itili§edietm
(nu: Velfeerdsministeriet).

| ansggningen til Velfaerdsministeriet beskriver mandecentret sin malsaetning som,
at:
- maendene opretholdarntakt til barn
- meeneéne bibeholder earbejdsmarkedstilknytnjsdfremt en sadamfi
des
- maendene fa@agen boligsa arbejdstilknytning/uddannelse og tilknytning
til barn kan bibholdes pa leengere sigt
- maendene opretholder kontakt til venner, kollegaer, studiekanmmentater
videreeller far opbygget sbcialt netveefior eksempejennem tilkrty
ning til forening,rdejdsplads, veerested el.lign.

Succeskriteriet, for at mandecentret indfrier sine malsaetningéb %rafdie-
boerne i mandecentrets bofeellesg&dtraflytning &r opnaet passende bolig,
postiv udvikling af samvaer med bgrn og fastholdelse af job.

| det falgende benyttes de samme succeskriterier som baggrurdeforgen
af resultaterne for de personer, som har bematetecentrets radgivnjga-
ching, pasamtaler med videmaen som ikke har boet i bofeelldssk
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Ud over at beskrive mandecentrets resultater i forhold til bgrn, bolig, netvaerk og
arbejdsmarkedstilknytning analyserer og diskexateeringengsa maret
centretsasultater i forhold til bgernes gkonomi, personlige og falelsesmeessige
situation samt i forhold til helbrédienne del af evalueringen belyses det ogsa,
hvilken hjeelp og radgivnimgendene har féebrhold til samvaeret med deres

barn, deres boligsation og sa videre.

Det @ vaesentligt at veere opmaerksom jpaahyse af mandecentrests resultater

ikke er en analyse af mere langsigtede effekter og udbytte af mandedentrets in
sats. For det farste gennemfgres evalueringen pa et tidspunkt, hvor det endnu i en
del tilfeelde er fdidligt at vurdere mere langaigt effekter af mandecentrets

indsats. For det andet har vi ikke en kontrolgruppe, som kan bruges-il at sa
menligne udviklingen for personer, som har erfaring medecentrets indsats

med udviklingen for personer, sokeikar erfaring med maadntret.

| evalueringens anden del gar vi et skridt videre i analysen og undersggelsen af,
hvad desker i mgdet mellemedarbejdere og brugegemandecentret. Det vil

sige, at fokusr atafdeekke og beskrifieglgb, metoder ogrincipper i manet

centrets indsat®en opnaede viden skal bidrage til den lgbende kvdiitkling

af centrets indsats. Endvidere nuancegggrspektiveres resultaterne af den

farste del af evalueringéormalet med anden del af evaluerieg@&gsat un-
dersggdrugernes oplevelsedadg tilfredshed medlmandecentretsdrats.

Evalueringen er udarbejdet pa baggrund af en spgrgeskemaundersggelse med
deltagelse af 64 maend som har vaeltet stadig er kontakt med mared

centret. Herudover eedgennemfgrt kvalitative interviews med 8 tidligere eller
nuveerende brugere samt mandecentrets personale, forstBotigfaaden for

enlige mgdre og feedre

1.3 Konklusion

Evalueringen viser, ett del af brugerne af mandecentret oplever en forveerring af
deres livssituation med hensyn til bolig, arbejde, alkoholforbrughoddi tio
karakteren af deres sociale netveerk i forbindelse med samliveogrhgkest
samlevererDet ser man, nar man sammenligner udviklimgaandenes livasit

ation fra dengang tlevede i parforholdeted situationen pa det tidspunkt, hvor

Socialt Udviklingscenter SUS Evaluering af mandecentret



dehenvender sig til mandecenttenne forveerring kan betragtes som en del af
den krise, som maendene gennemlever i forbintesamlivspharet.

Personlig krise

Det helt overvejende ingkrer, at mandecentret bidrager til og statter maendene i

at komme ud af deres krise. | hvilket omfang dette alene kan tilskrivees mand
centret er usikkert, sledes ma det formodes, at det ogsa spiller en vaesentlig rolle,
hvor langid der er gaet siden sasbphgret. Resultaterne af savel spgrgaskem
undersggelsen som interviewrunden peger dog ganske entydigt pa, at en af ma
decentrets store styrker er at bidrage til, at den enkelte mand kan handtere og
komme videre i forhold til den fglelsessige krise,dn befinder sig i.

Bogrn

Der eren stor gruppe maend, som henvender sig til mandecentret for at fa hjeelp
til at lgse et problem i forbindelse med deres bgrn. Evalueringen vigéragat 20
maendene i dag ser deres barn sjeeldnere end hver 14. dag,esterende 80

% ser deres bgrn minimum én gang hver fjortende dag.

Undersggelsen giver ikke et entydigt svawpdidt meendene i dagbedrei

stand til at imgdekomme deres bgrns behov pa en hensigtsmaessiignuide

der er 7%6 af meendene, somriaft en positiv udvikling af samveeret med deres
barn. Dette skal blandt andet ses i sammenhaeng med Sati®retesr meget
ambitigst, men skyldes ogsa, at det ikke er muligt at konkludere entydigt pa mae
denes udvikling i samveeret med deres bgaggaund af spgrgeskemaunalers
gelsenEndeligspilkerdet en rolle, apgrgsmalet om samveeet omrade, hvor
kvindens gnsker ofte prioriteres, nar der treefiaelsfey Statsforvaltnigen.

| vores intervieshgrer vi flere gange, at man som mancthbget fa rettigheder

i forhold til feelles barn, hvis moderen ikke gnsker at samebie¢jsleber stor
frustration hos maendene, ligesom det er en kilde til konflikt og uro mellem eks
samleveren og den enkelte maimdlersggelsen giver ikke eyeigt bllede nar

vi ser pa udviklingephivor ofte den enkelte mand laver en raekke dagligdags akt
viteter med sit/sine barn/bgrn.

Omvendt ser vi en positiv udvikling i retning af feerre konflikter mellem maendene
og deres eksamlevere, nar vi sammenligneasitnen pa henvendelsestid

punktet med situationen i dag. Hvorvidt dette kan tolkes som udtryk for, at den
enkelte mand er i stand til bedre at imgdekomme bgrekoesbusikkert,
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men det kan veere udtryk for, at meendegeekssamlevered i dag er stand til

at tilsideseette deres frustrationer i forhold til hinandemarpsfe positivt om

at skabe den bedst mulige situation for feelles bgrn til trods for samlivsophgret.
Samtidig hgrer vi ogsa flere gange i vores interview om, hvordan den enkelte
mand har faet rad, vejledning og redskaber til at handtere forholdet til deres barn
efter samlivsopmnet.

Med hensyn til udviklingen i meendenes samveer med deres bgrn er vores generells
konklusion at der er behov for en dyberegadende undersigelaeevatuelt

inddrager bgrnene selaf udviklingen i meendenes samveer med deres Ibgrn, he
under ogsa om maendene i dag er i stand til at imadekomme deres bgrns behov pé
en hasigtsmaessig made.

Socialt netveerk

Mellem en tredjedel og halvdelen af maendene harsigrtdenandecentret,

fordi de er ensomme. Resultaterne viser, at tre ud af fire af meendene ved ko
taktophgmed mandecentrkar kontakt til familie og/eller venner.

Bolig

Indtrykket er, at udviklingen i maendenes boligsituation er praeget af uro i forb
deke med samlivsophgret, men @gszsendene efter en periode far lgst deres
boligproblem. Ingen af informanterne bor ved kontaktophgr med mandecentret i
midlertidge boliglgsninger, sdor eksempdejetvaerelse eller diertidigt hos

venner eller faifie.

@konomiske problemer

Kun hver femte af informanterne sagte hjeelp til at fa last et gkonomisk problem,
da de henvendte sig til mandecentret. Brugernes indkomst er staidrsetatfio

dag sammenlignet med deres indkomst ved henvendelsestidsgamkittig

oplyser lidt mere end halvdelen af meerdipat de har gkonaske problemer

i dagd for eksempel har sveert ved at betale regninger til aderidare hvil-

ket blandt andet ma ses i sammenhaeng med oplgsningen af deorfesties ok
forbindelse med samlivsophgret.

Erhvervssituation

Det er kun hver ottende af brugesmm sgger hjaelp for at fa lgst et problem i
forbindelse med deres erhvervssituation. Det er dog karakteristisk, at der er tale
om maend, somgsa sggte om hjeelp, fordi dedeadet darligt ofpr eksempel
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led af fustrationer og tristhed, ligesom der er flere af dem, der ogsa sggte hjeelp til
at lgse et ensomhedsproblem. Nar vi ser pa situationen i dag er tre dudbaf fire

t i vrievérvsmaessigthvilket stort set svarer titugtionen, da brugerne levede i
parforholdet, ligesom det er en lille forbedring set i forhold til maenderies situat
on, da de henvendte sig til mandecentret.

Helbred

Udviklingen i maendenes helbredssituatiobétaagtesom en indikator for
deres gendte velbefindend&rugernes motionsvaner ser ikke ud til at have ae
dret sig naevneveerdigt i perioden fra samlivet msaneleveren til i dag. Med
hensyn til alkoholforbrug éer tale om en positirdvikling, idet antallet afusr
gere, der drikker meredel genstande om ugen er faldet til det halve af, hvad
det var under samlivet med-samleveren. Brugerrn@stvaner eglrer sig en
smule, men udsvingene er begreerBagpenes sgvnvaner forveerredes en del
efter bruddet med ekamleveren til idag, hvae faktisk har bedre sgvnvaner
end i tiden sammen med-sksnlevererisenerelt ser maendenes helbredssituat
on ud til atudvikle sig positivt med tiden.

Opsamling

Helt overordnet kan det konkluderes, at mandecentret indfrier sine gnkkede ma
seetninger i fbold til bolig, erhverv og socialt netvaerk. | forhold til smeehv

med bgrn er det vanskeligt entydigt at konkludere, at der er tale om en positiv
udvikling. Det er vaesentligt at vaere opmaerksom p4, at det pa baggryad af anal
serne ikke er muligt at kordkdue, at det enandecentretsdeats alene, som har
forarsaget den positive udvikling. Derimod ma det formodimseksempedgsa

tiden sgdier en vaesentlig rolle.

| forhold til vurderingen af mandecentrets indsats er det vaesentligt at bemaerke, at
hvad angér bolig, skonomi og arbejdsmarked er der en tendens i retning af, at
personer, der specifikt henvender sig med et af disse problemer, ikkegigdvend

vis far hjeelp fra mandecentret til at handtere det specifikke boligproblem, gkon
miske udfordringer ed videre.

Forebyggelse af hjemlgshed og social deroute

Evalueringen berarflere gange indireképargsmalet om, hvorvidt mand

centret bidrager til at forebygge yderligere social deroute som hjemlgsfied og mi
brug.
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Helt genereler demblandt deltagae i undersagelsen ikke tegn pa, atlager i
risikozonen for at udvikle en yderligere social deroute. Kigger vi pa klasisske sa
barhedsfaktoresom bolig, erhvervssituation med vidévehold til hjemlgshed

og socialt udsathgdl Benjaminsen og €G$tensen, 2007 Rico Geatlsen et all,

2005)ser vi sdledes,mangeaf deltagerne i undersggelsen edagrbejde, alle

har en permanent boliglgsning, fa drikker mere end 21 gentande og ugen

mange har et socialt netvathniddelbart er der sdledkke noget, der peger pa,

at mandecentrets brugere befinder sig i en social deroute af mere alvorlig karakter.
Dette kan blandt andet veere et positivt resultatrafenes made og erfaringer

med mandecentret, men det kan ogsa vaere et udtryk for, aentestddurue-

re generelt er fra den del af den danske befolkning, som er i stand til at handtere et
samlivsophgr uden fuldsidgt at fa gulvteeppet revet veek under sig. Endelig kan
det ogsa vaere udtryk for, at deltagerne i undersggelsemienercess rare
velfungerende del af mandecentrets brugergiDptte bekraeftes dog ikke af

den repraesentativitetsanalyse, der er udarbejdet som en detfingewmalu

Selv om der generelt ikke er nodet peger pa, at deltagerne i undersggelsen i

dag befinderigi en situation, som kan karakteriseres som “socialt udsat” skal en
lille bekymring formules. Der er sdledes er en mindre gruppe blandt maendene i
undersggelsen, som i dag maske er mere “udsatte” end de gvrige deltagere. Der e
saledes en mindre grum@eomtrent 10 % som er bergrt af arbejtstbog

ensomhed. Mandene i denne gruppe har dog ikke et starre misbrug end de gvrige
deltager i undersdgen, men det kan frygtes, at de grundet deres udsatte situation
pa arbejsmarkedet og i forhold til soniettaerk udser de farste tegn pa en

mere alvorlig social deroute.

Kontakt til samt hjeelp og stette fra mandecentret

| anden del afvalueringen stilles der skagpa indholdet i mandecentretd-in
sats. Det beskrives, hvordan brugerne kommer i korgdkhemdecentret,
hvordan deres situation udredes, samt hvitkeidr, der er for, at man kan flytte
ind i bofeellesskabet eller for at fa hjeelp i ridgan. Herudover beskrives-br
gernes udbytte af mandecentrets indsats, ligesom spgrgsmalet omtmeandece
metbder og principper diskuteres.

Generelt beskrives mandecentrets metode som systemisk og holistisk. Der tages
udgangspunkt i den situation egpdoblemer, maendene har, nar daver i

kontakt med mandecentret, ogeBilligges der pa gvrige &sgreaf maendenes

liv som netveerk, erhvervssituatigrsa videreDen vaesentligste kompetence hos
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mandecentrets personale beskrives som livserfaring, det rette menneskesyn og de
rette personlighed. Herudover benyttes en reekke specifikke metodersom foku
grupper, ceching, parsamtaler med videre.

Hvor mange problemer

Halvdelen af brugerne sgger hjeelp fra mandecentret til at lgse mindst-to probl
mer,for eksempalforhold til fglelsesmeessige problemer og problemkolido

til sanveer med bgrn. Hver tredjager hjeelp til tre eller flere problemtyper.

Udredning

Brugerne udredes ved hjeelp af én til to samtaler, hvor der spgrgesdihbr
historie, nuveerende situation og behov for og forventninger tilRipteflytte

ind i bofeellesskabet skal ngannem to samtaler med deltagelse af to personaler.

Kriterierne for at fa hjaelp -eadover kravet om brud eller problemer i parferho
det- ikke ydeitere formaliseret. Pa sigt kan det blive tilfaeldet i forhold til at flytte
ind i bofeellesskab&hvor man ikke kan bo, hvis man har et (ubehandket) mi

brug eller er psykisk syda forventningen er, at antallet af hedekser vil stige

med tidenl gjeblikket er der ikke opskrevet nogen piihste til et af de 10
veerelser.

Radgivning

Langt hovedp#en af brugerne har haft individuelle samtaler med en kontaktpe
son fra mandecentr&@amtidig hametredjedel faet telefonradgivning, juridisk
radgivning og radgivning i form af svar pa konkrete spgrgsmal.

Radgivningen foregar som lgbende samtalenmaintaktperson og brugere,

men ogsa mere lgst, nar den enkelte bruger har konkrete spgrgsmal, som kan
draftes med det tilstedeveerendsqrale. Formalet med radgivningen er at mgde
manden i den situation, han befinder sig i, og stgtte ham i foruckatime

videre med sit liv. Radgivningsemnerne spaender vidt og kan omhandte bade pe
sonlige fglelsesmaessige forhold, spgrgsmal omkring samveer med bgrn samt i
forhold til bolig, netveerk, job og uddannelse, gkameahvidere.

Individuebaching
Sammeignet med antallet af personer, som har modtaget radgivning &ii det fa
alt 13% @ personen som har fulgt individuelle coachingforlgb.
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Coachingforlgbene er malrettede personlige udviklingsforlgb, som tiloydes mee
dene pa baggrund af personaletsevingl af behovet. Den enkeltedar er ikke

altid i stand til at skelne coaching fra de individuelle samtaler, hvilket blandt andet
skyldes, at degsdruges coachingteknikker i de individueittader, ligesom

begge metoder benyttes for at indfri reaadtrets overdnede formal om at

styrke maendene i at blive bevidste om egne handlemuligheder.

Blandt de interviewede brugere naevnes det, at coacingforlgbene kan omhandle
forholdet til bgrn, forholdet til det sociale netveerk, personlig udviklingysrhver
maessig karriere og bolig. De interviewede brugere omtaler udbyttet @f coachin
forlebene positivt.

Fokusgrupper

Fokusgrupper er samtalegrupper, hvor maendene kan mgdes og drgfta-deres erf
ringer og udfordringelDet er ikke let at Igbe fokusgruppergang. Gesaelt er
maeendene positive i forhold til fokusgrupperne, men samtidig fremhaeves det ogsa,
at det er vigtigt, at det er veesentlige emner, som tagés foRusgrupperne

fungerer, er der tale om erfaringsudvekslingsfora, hvor maendene kamlaere af hi
andens erfaringer og opleveBet.er kun mandecentrets mandlige personale,

som deltager okusgrupperne.

Bofeellesskabet

Blandt informanterne har i alt 7 personer boet i mandecentrets bofseBesskab.
nerelt er maendene glade for at bo i bofeelles8ldaiaipleves som etdred-

men samtidig er det karakteristisk, at det er vanskeligt at etablere feelles aktiviteter
for beboerne og deres barn.

Parsamtaler

Parsamtalerne opleves som meget relevante af maendene. Nés defdgkk
samleveren meil &t deltage, bidrager samtalerne til, at mand-egrelevekan
kommunikere sammen pa en hensigtsmaessig made, ligesom deksegsdetr e

pa et par, hvor parsamtalerne har bidraget til, at de keemper videre for at holde liv
i forholdet.

Hvordan stepgkontakten til mandecentret
Nar meendene har faet styr pa deres krise og selv begynder at handle i forhold til
deres bgrn og deres joled viderger det tid til at afslutte forlgbet pa meand
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centret. Samtidig er maendene altid velkomne til at tage ik@makvis der
dukker nye dgfordringer op.

Brugernes sydepésdbytte af mandecentrets indsats

Overordnet vurderer brugerne tilbuddene pa mandecentrepositiet og de
oplever at fa stgtte til det, de henvender sig i forhold til. De vighktstr faag
en positiwurdering af udbyttet af mandecentrets tilbud er,raleméar:

¢ Haft individuelle samtaler med en kontaktperson fra mandecentret
e Haft mulighed for at arbejde med sig selv pd mandecentret

e Faet hjeelp fra mandecentret i forhold tilqreigge problemer

e Et lavt konfliktniveau med ekamleveren i dag

Fremtidigefleksionsomrader

Pabaggrund af evalueringens resulkateider peges pa en reekke fremtidige
fleksionsogopmaerksomhedspunkter i den fortsatte udvikling og forankring af
mandecentrets indsats og fremgarégsm

| uprioriteret reekkefglge drejer det sig om

e At der er eusikkerhed hos brugerne om, hvilken rolle de meradkeret
og abstrakte diskussioner og overvejelser om kgn spiller for den enkelte
mand i hans forsgg péfinde et fremadrettet fodfaeste i tilvaerelsen.

e Et behov for at styrke kravene til beboerne i bofeellesskabet i forhold til
deltagelse i feellesaktiviteter samt i forhold til deltagelssyrdpker.

e Et behovfor en tydeliggerelse af indhtay formaimedfokusgruppe
ne.

e Vigtigheden af opfelgning, nar meendene ikke leengere har kontinuerlig
kontakt til mandecentret. Det kan for eksempel foregéniskeéller per
e-mail.

¢ At mandecentredtyrker sin rolleden offentlige debat i forhold til at-see
te fokus pamaendenes situatiog rettigheddrforbindelse med feelles
barn.

e Udarbejdelse af engelsk praesentation af centret pa hjemmesiden.
e Foredrag om maend.

e Mulighed for besvarelse af spagrgsmal via nettet.

e Udvikling af aktivitetanalrettetnaend og barn.

¢ Madlavning for meend
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Herudover viser evalueringatnpersonalet bar have en vis juridisk og admatnistr

tiv indsigt udover at have en psykologisk og socialpaedagogisk faglighed. Isaer i
barnesituationen star maendene svagt og har brug for stasdippedfieelp.

Men ogsa af hensyn til personalet selv, der jo trods alt arbejder med harde emner,
bar der veere en vis fagligdst| supwision, @ sa videre

En mulighed er, ahandecentrets radgivningmadrettet kan styrkesd at have
visse standardformudad eller standardnetikkerd for, hvad brugerne skal
radgives om udover naturligvis at tilpasse fokiusver enkelt bruggisituation
Interviewpersonerne fremhaever selv, at de ikke altid selv er klar overphvilke pr
blemer de har, og hvilken raagng de har brug foEn mulighed kunne vaere at
tilbydedemen bred vifte af radgivning om deres redtighog muligheder pa de
forskellige mrader.

| forleengelse af dette kurdetveere interessant, hvis mandeceinémiadrettet
fortsatudfordrer ogudforsker sin forstaelse af faglighed samt forholdet mellem
livserfaring, personlighed og faglighed set i forhold til ambitionen om at arbejde
gystemisk og holistisk.
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2 Brugernes situation far, ved og efter konta K-
ten med mandecentret

2.1 Parforholdet,bruddet og konfliktniveauet

Mange af mandecentrets brugere havde kod#éikéen éoylskiget meshiksveren.
Samtidig var der ogsa en stgd@@mphem-260% 3 som var glade og lykkelige i
parforholdet. Nar der sparges tilkeafigithdhgr maendene stadiigteo meés
samleveren, om end i mindre omfang

Brugernes historiem bruddet med eksamleveren er meget forskellige. For
nogle er bruddet forarsaget af, atsaksleveren har fundet en ny mandiea
brugere haselv haft en affeem@ens bruddet i andre tilfeelde indtraeffer som en
folge akt nedslidt parforhold, hvor man er vokset fra hinanden.

Nedenstaende tabel beskriver aspekter af brugernes falelsesmaessige tilstand unds
samlivet med elsamleveren. Tallemser farst og fremmest, at samlivet har

veeret praeget af konflikter og skeenderier for langt starstedelen af bruggernes ve
kommende. Men samtidig var ca3@® af brugerne ogsa glade dddjige i
parforholdet:

Samlivet med eks -samleveren % (Antal)
Der var konflikter 85 % 62)
Der var skeenderier 70 % @3)
Vi havde et feelles ansvar 39 % @4)
Jeg var meget alene 38 % @3)
Jeg var glad 36 % R2)
Jeg blev styret af min samlever 36 % @2)
Vi var feelles om beslutninger 33 % @0)
Jeg fRBIte,enmneegd viarf adnijl i ¢31% (9)
Vi talte sammen om tingene 30 % (L8)
Vi delte bade glaeder og sorger 30 % (L8)
Jeg folte mig underlegen i forhold til min samlever 26 % (L6)
Andet 25 % (L5)
Der var plads til os begge 23 % (4)
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Jeg var lykkelig 21 % (@13)

Vi har valgt at opliste, hvad infor ma
give et indtryk af meendenes samliv mesagkieveren

- at stemningen var trykket, selvom der ikke var skeenderier.

- OHun tjente mer e e nodentaretgtogpdgrfov ar me
chancen, da en mere ambitigs mand tilb@dosig min ryg vel at meerke.

Jeg var meget overrasketo.

- Der er stor forskel pa livet med-sksleveren, fgr og efter problemerne
opstod.

- 06Jeg var ulykkelig og ked af deto.

- 0Jeg var k enogskalle goreding,der var ygmulige (mest
gkonomisk). Jeg var totalt afvaebnet, idet min rolle som mand og til sidst
far var under udslettelse imod de oldnordiske forestillinger om kansroller
blandet sammen med umenneskelige krav og stgttet affdvinalead-
tigheder. Jeg blev meldt for vold og siden psykisk vold, hvilket jeg aldrig
har gjort! Jeg gar nu til psykolog for at bearbejde det. Nar det kommer til
kvindernes ret, sa ligger bevisbyrden ved manden bade i og uden for det
s-kaldte retssystemo.

- 6Det fRBRrste =r e fvdrdenarbejdede jegrmeget®y b ar
ordnede mange praktiske ting. Hun begyndte ogsa at aendre sig og blev
meget styrende. Der var lidt 8éxin 1 gang om ugérog sa blev jeg-a
bejdslgs, og med tiden fglte jeg miglue r | egen 6.

- 6Der var uenighed, fordi vie- havde
gango.

- 6Der wvar harmoni , men vi var forsk

- 01l dag er | eg i gseaamlseavenme ne fnmeedr neE m

- 01 det sidst e 1 ykiskrvoldd forenaf vgdeaendéehkdt s a t
ti ko.

- 6 Mi n-saml&ver tog pa ferie med barnene og kom hjem sammen med
en anden mand, som bgrnene var blevet introduceret for. Hun sagde, at
da vi i kke var gift, kunne hun bl
- 6Min konedbmenwemegeaf sin moré.
- 6Det var me g e tkonskorfratLitaued. deg haivde @&ans\k s
ret for det hele: familie, venner, sprog, job, gkonomi. Det var Danmarks
skyl do.
- 6Jeg fRBRI'te i kke, jeg blev hBrt i f
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| mere end halvdelen af sagernalbtveeret eksamleverens beslutning, at pa
forholdet skulle ophgre. | 39af tilfeeldene var det brugerens egentbegju
mens bruddet kun blev besluttet i faellesskatbiat SilfaeldenéTalleneviser at
det iseer er maend, som ikke selv har beslutietd med deresrsi@ver, der
sgger hjeelfpa mandecentret:

Fig. 1: Hvem besluttede bruddet?

15%

r""-'-'"-.

o -
ﬁ.____SG% Feelles beslutning
TR B Brugerens beslutning
H“——— OEks-samlevers beslutning

Informanterne er i spgrgeskemaet blevet bedt om at vurdere konfliktniveauet
mellem dem og deres -sksnlevere pa det tidspunkt, hvor de henvendte sig til
mandecetret. Pa en skala fra 1 til 5 er 1 = ingen konflikt, mens 5 = etmait ko
fliktniveau.

- 59% (36) af brugerne vurderer konfliktniveauet pa henvendelse&tidspun

tet som hgijt med ettal

- 28% (17) giver det ettl

- 10% (6) giver det et-&l

- 2% () et 2tal

- 2% (1) et kal.

| de kvalitative interview fremgar det, at konfliktemnerne speender vidt. Et citat
kan give et indtryk:

... det er jJo et ekstremt stort
i kke ved, hve mghedan ds gkal l have bal
handte alle de her anklager, mistanke, jalousi, alle de der

steerke fglelser, der raser.

1 Pa referencegruppemgadet blev det fremhaevet, at disse tal er repraesentative for skilsmisser og
samlivsophgr i Danmark generelt.
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En anden brugéysom er gaet fra sin kone og siden har truffet en ny samleverske
fortaeller, om situationen pa det tidspunkt, da han kom i kontakt med mand

centret:
"Jg gik fra hende, hun troede, at jeg nok kom tilbage. Nar det
sa stod klart, at jeg ikke kom tilbage, sa startede det rigtigt. Sa
skal jeg straffes. S- skal |jeg

kan tale i telefon med hinanden i mere end to minutter, s er
dehelvedes sveert, nar man héar et barn.

Udregnes gennemsnitskonfliktniveauet ved tidspunktet for henvendelse far man
et hgijt tal pa 4,4. Efteontaktophgret meghandecentret er informanterne igen
blevet bedt om at angive, hvordan de oplever konfliktetiveed deres eks
samlever dagefter samme skala. Vurderingen viser, at koifiieuet er faldet
til et gennemsnitpa 3,4 det det nu oO6kunod:

- er 31% (18) af brugerne, der vurderer det som et hgjt konfliktniveau med

et 5tal

- 17% (10) giver det ettal

- 24% (14) et 3al

- 17% (10) et 2al

- 09 10% (6) et tal.

Her bar naturligvis huskes, aB2af informanterne stadig far radgivning af
mandecentret og derfstadighar behov fostgtte og hjeelRen statistiske aryal

se viser dog ingen signifikaiatskelle mellem gruppen, der stadig far radgivning,
og gruppen der har forladt mandecentret, hvad angar konflikthived eks
samleverendag

Generelt ser endecentrets radgivnis@edesd til at have haft signifikarg-b
tydning for denne posigwdvikling i forhold til brugernes konfliktniveau med
ekssamlevererDen statistiske analydser at de brugere, der pa maahtret
har:

- modtaget hjeelp til at handtere konflikten med dersamlever

- faet mulighed for at arbejde med sig selv

- faet hgelp til at fa overblik over deres situatipieller

- haft mulighed for at vise falelser
i dag har et lavere konfliktniveau med deresaeievere end de brugere, som
ikke har faet denne type radgivriilgmand beskriver den positive utivg
med falgenel ord:
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Jeg synes, det har veeret meget rart haireee tejaeadm

som en boksedommer til at start
og ligesom leere os selv, at der er altsa noglee@egler, nar man b

finder sig i et parforhold, og det skisl mamveeret

sammen | Pngegeopirisietk e | i ge haveé

Ovenstaende tal kan dog ikke tolkes som om, at der i alle tilfzelde er tale om en
positiv forbedring i forhold til omfanget af konflikter meesakdeversken. En
mandd som er den, der har taget atitiet til smlivsophgret forteeller:

Pa det tidspunkt, da jeg kom i kontakt med mandecentret var
forholdet til miksdeone meget dobbelt. Hun var sur, men

hun var ogsa i stand til at hare efter. Vi kunne snakke og
skrive sammen. | dag hverkenvselikkskriver sammen.

Da [mandens nye kone] kom ind i mit liv, kom konflikterne.

Ud fra tallene alene kan det ikke afgares, hvorvidt mandecentret kan tage hele
aeren for den positive udvikling. Tiden, andre former for hjeelp og radgadhing m
viderekanogsa have haft en positiv indvirkning pa forholdet t#agkkeveren.
For eksempel viser nedenstaende tabel, at de brugere, der fglte, ande talte sa
men om tingene med deres samlever, da de stadig var i forholdet, har et signif
kant lavere konfliktniveaned eksamleveren i dag end de gvrige brugere:

Tidligere samliv. =~ 1 2 3 4 5 Gennem-
i forhold til ko n- (ingen (Haijt snit
fliktniveauet konflikt) konflikt -

med eks- niveau)

samleveren i dag

Talte ikke sam- 15% (6) 13%(5) 15%(6) 20% (8) 38% (15) 3,5
men om tingene

Talte sammen 0 % (0) 28%(5) 44%(@B) 11%((2) 17%(3) 3,2
om tingene

Chi2=0,025

Til gengeeld viser den statistiske analyse ingen signifikante sammenhaenge mellem
konfliktniveauet med ekamleveren i dag ogendenes fglelsesmaessige tilstand

for bruddet. Mem der besluttede bruddet, eller hvor hgjt konfliktniveauet var ved
henvendelse til mandecenh@t heller ingen statistisk siguaifit betydning for
maendenes konfliktniveau medsksleveren i dag.
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2.2 Brugernes personlige fglelsesmaessigaroblemer

Meaendene henvender sig til mandecentret iseer, fordi de befinder sig i dn krise af pe
sesmaessig karakter. 9 ud af 10 har sggt hjeelp hos mandecentret, fordi de havde d
sonligt og falelsesmagsaigeskemaunderamdgis der ikke oplysninger om udvikli

gen i omfanget af brugernes personlige fglelsesmeaessige problemer fra-deres farst
decentret og sa til i dag. Af interviewene fremgar det, at brugerne gederelt oplever
vikling i handtgem af deres personlige falelsesmaessigé ifwtHataar Saim

ster dem til handtere udfordringerne, som fglger af et samlivsophgr.

Hele 896 (54) af informanterne siger, at de sggte hjeelp hos mandecentret, fordi
de havde det darligt persghbg falelsesmaessigr €ksempebrdi de var re-

get kede af det, frustrerede eller ikke kunne overskue situationen). Det er dermed
det poblem, de fleste af brugerne sgger hjeelp fra mandecentret til at lgse. Pa en
skala fra 1 til 5, hvor 1 = ikke nogeiblem, og 5 = store problemer, er disse
informanter blevet bedt om at vurdere, hvor stort det fglelsssgepeoblem

var:

- 70% (38) giver det ettal, som er lig store problemer
- 22% (12) giver det ettal

- 6% (3)et 3tal

- 0g92% (1) et kal.

| gennemsnit har det falelsesmaessige problem veeretdg®hagere, som har
segt hjeelp hos mandecentret. De personlige fglelsesmaessige preelesigr dr
mange tilfaelde om, at man har det psykisk darligt og sveert. Begrebeti“krise” br
ges generelt afigenale, brugere &pligfonden for enlige madre og fadiliat
beskrive maendenes situation.

Et par citater fra vores interview med brugerne kaster lys over, hvordan brugerne
beskriver den krise, de befinder sig i, nar de kontakter mandecentret:

Jegor, at naduer i krise, sa har du ikke s& meget hab. Du
har mest angst for, &atigBsfuldstaendigt i stykker.

Og
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Hvis man var der, hvor jeg var, sa kan man jo ikke se, hvad
der er ud og ind, hvad der er ja og nej. Hvad burde man gare
noget velkkeé noget vigldinkan overhovedet ikke se arsag

og virkning. Det hele er bare blandet sammen. Man gar bare
rundt og har det skidt.

En mand fortzeller, at krisen var sa voldsom, at han overvejede selvmord:

Jeg vil ikke udelukke, at det kunne vesteatnely imavde
begéet selvmord, hvis mandecentret ikke havde vaeret der. Det
har jeg ogsa snakket med dem om.

Flere naevner, hvordan krisen meget eksplicit er forbundet med usikkerhed
om, hvad konsekvenserne af samlivsophgret er i forhold til deré&nbarn.
siger:
90% af dem, der havner i retten, dem mister nran. Det er vee
re end roulette. Indsatsen er dit eget barn. And now we are

fucking serious. Der hvor man draeber sig delv.eller en an
Sa langt presset ud er du.

Personalet beskriver krisen paeimiig made i forhold til den farste kontakt
mellem mandecentret og maendene:

De er meget angste, nar de kommer og er hér i starten af kr
sen. De snakker meget om smerte, de har brug for nogen at
shakke med. De siger, de har brug for nogeneder siger, ja, d
ger ondt. Hvis de ikke har det, sa falger.angsten dem

FraBoligfonden for enlige madre og faddaeer vi, at krisen er selve indgaihgsbi
letten til manecentret:

De kan tale med maend i krise. Dedérer gaple til. De

kan tilbyde dem etstedlmo é Mange af vores mb
problemer med parfodlgleiogsd med deres baig. mand

centret tager dem kun, hvis de er di@ktesekresr

samlivsophgret skal vaere aktuel. Hvis krisen er slut, sa tager

de dem ikke

Vi har undersggt, om der statistiske sammenhaenge mellem brugernes-fglelse
maessige tilstand og de gvrige variable. Det viser sig, at der en signiikant sa
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menhaeng mellem brugernes erhvervsproblemer og deres fglelsesmeaessige tilstanc
men ikke mellem de gvrige typer problemerde=tk analysen og brugernes
folelsesmaessige situation. Dem, der har haft et erhvervsproblem, har fglt sig mere
frustrerede, ensomme og triA henvendelsestidspunktend de gvrige bf

gere.

Det er tydeligt, at brugerne generelt har faet mgstihj#eres personlige og
falelsesmaessige situation fra mandecentret, nar man sammenligndtige forske
typer radgivninger, der er blevet givet. Som tabellen nedenfor viser, har det bl.a.
handlet om at tage hand om forskellige krisesymptomer. Desidrisjgr om at

fa overblik over situationen og at have nogen, der lytter, mens det i mindre, men
stadig i nogen grad, har handlet ondtegimg af vrede:

Radgivning og hjeelp fra mandecentret i forbindelse med brugernes pe r-  %/antal
sonlige situation

Hjeel p til at f& overblik over situationen 72 % @43)
Nogen der lyttede til brugerens historie 70 % @2)
Hjeelp til at kunne ggre noget ved situationen 67 % @0)
Mulighed for at tale med nogen 65 % @9)
Mulighed for at vise fglelser 53 % B2)
Hjeelp til at ha ndtere konflikten med eks -samleveren 42 % @5)
Mulighed for at arbejde med sig selv 40 % @4)
Hjeelp til at handtere vreden i forhold til eks -samleveren 35 % @1)
Hjeelp til at handtere vreden 32 % (19)
Hjeelp til at handtere savnet af barnene 25 % (15)
Har deltaget i individuelt coaching forlgb 17 % (0)
Mandecentret hjalp mig ikke 8% (12)

Tabellen siger kun noget om den radgivning, der reelt er blevBtegifremgar
ikke, om radgivningen er blevet givet pa mandens, medarbejderens eller begges
initiativ.

Informanterne har i gennemsnit faet 5 former for radgivning angaenderderes pe
sonlige situation. Men som nedenstaende sgijlediagram viser, er oekeliidjtfo
hvor mange former for radgivning brugerne har faet pa dette omrade:

Socialt Udviklingscenter SUS Evaluering af mandecentret



24

Fig. 2: Hvor mange former for radgivning
vedrorende den personlige situation har
brugeme faet?

18%
16%
14%
12%
10%
8%
6%
4%
2%
0%

N=60

| spergeskemaundersggeisdgar der ikke oplysninger om udviklingen immfa
get af brugernes personlige fglelsesmaessige problemer fra deresté@tgte ko
mandecentret og sa til i dag. Af interviewene fremgar det, at byegeret
oplever en positiv udviklingandteringen aferes personlige falelsesmaessige
problemermandecentret bidrager til, at de handterer krisen pa& en konstruktiv
made odorberededem pa at komme videre i deres tilveerelse. Et lidt laengere
citat ilustrerer dette:

Hvad har hjulpet dig pd mandecentret, hvad har de
givet dig?

[mandecestasaltir mig til at taenke positivt, komme
frem, ikke falde i et stotivarldet hele er uoverskueligt og
negativt. Det har for mig veeret en meegjet stor hj

Er der nogle ting du gar anderledes i dag

Jeg prever at teenke mere positivt. Pa det tidspunkt var jeg m
get negativt teenkende.

Hvordan aendrer det noget for dig?

Jeg prover at smile mere. Prgver at mgde folk mere positivt.
Tvinger mig selv til at fekpésdet positive. Man har sa

mange timer med sig selv, sa kan man hurtigt blive selvmedl|
dende. Det er ikke nogen nem ting, og det skal man veere b
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vidst om. Jeg ved jo ikke hvad der sker i fremtiden, det hele er
Sa uvist.

En tidligere beboer forteeller:

For det farste var jeg stolt over den dag, hvor jeg var klar til at
komme ud, flyvefeerdig til at komme videre ogkeempe. Og ha
de faet pusten og lysten til at keempe videre. Men ogsa det med
at veere et sted, hvor man kan fa lov til at treekke vejret, gjorde
at man fik luft til hjernen og teenke: hvordan kan jeg gare ting
anderledesirorhold til hvad du gjorde far. Hvorsvar jeg dy
funktionel f@Avor stopper du op nu og bruger din fornuft og
siger: hvad har jeg gang i her, hvordan kan jelg-gare det ander
des? Det har jeg taget med mig i mit liv nu. Og det har gjort, at
jeg er kommet et skridt videre.

Sammenfattende ser vi sdledes, at maendene pa henvendelsestidspunktet befinder
sig i en krise, hvor de ikke kan finde hoved og hale i deres liv. Inttyddet

kvalitative intervie@fra bade samiaejdspartner, beboere og persodale at

en af mandecentrets styrker er, at det bidrager til, at maendene kan hésdtere kris
situationen og komme videre i deres tilveerelse. Dette gor dog ikke, at meendene
ikkestadig oplever at have udfordringer, som de skaégandt

Socialt Udviklingscenter SUS Evaluering af mandecentret



2¢€

2.3 Brugernes samveer med deres bgrn

En stor gruppe af meendenerbigntieméindecentret for at fa hjeelp til addemst et pr

i forbindelse med deres bgrn. Evalueringens resijtdige evilkean se, & ab

meendene i dag ser deres bgarn sjeeldnere end hver 14. dag, samtidig er der ogsa n
som forventeliglr stoppet med at se deres bgrn dagligt som korespkeeets af samliv
Generelt ser8af maendenesdsaen daglegt,eller flere gangegbwater hver 14. dag.

mandecentrets succeskriterium i forhold til udviklingen i maendenes relation til
deres bgrn er, at ¥baf meendene ved fraflytning mandecentrételler ka-
taktoph@1d har opnaet en positudvikling i samvaeret med ddmesn.| det fd-

gende benyttes hygpeden omfanget af brugernes samvaer med deres barn
samt udviklingen i, hvor ofte brugerne gennemfgrer en reekke forskellige aktivit
ter med deres bgrn ved henvendelse til og efter apkmntakt med maed
centretsom indikatorer pa opfyldelsen af succeskrifeeiebhetragtes som mere
positivt hvis mandeanftereer sammengofteregennemfgrer forskellige aktiv

teter medbgrnena dag sammenlignet med pa henvendelsestitpun

Fig. 3: Antal bgrn med eks -samleveren

OlIngen bgrn
@1 barn
02 bgrn
03 barn
B4 bgrn
05 barn
B Ubesvaret

Barnenes gennemsnitsalder er 8 @gdrgennemsnit har maendene 2 bgrn med
derexkssamlever

- 7 personer har ingen bgrn
- 22 personer har et barn

Socialt Udviklingscenter SUS Evaluering af mandecentret



- 21 personer har 2 bgrn
- 12 personer har 3 bgrn
- 1 person har 4 bgrn

70% @3) af eéltagernespgrgeskemaundersggefeeieller, at de sggte hjeelp
hos mandecentret til at fa lgst et problem iffdetse med deres barn. Det er
dermed det naesthyppigste problem, brugerne sager hjeelp til at fa lgstehos mand
centret. P4 en skala fra Btihvor 1 = intet problem, og 5 = megethpematisk,
har disse informant eoblveunrededr evta,r :hvor
- 63% (27) giver det ettal som udtryk for, at det var meget problematisk
- 16% (7) giver det et-tal
- 14% (6) giver det et-&l
- 2% (1) karakteriserer det som gaP
- mens %o (2) giver det et-tal.

“Gennemsnitstgrrelsen” pa problemet for de meend, som har sggt hjeelp for at fa
lgst et problem i forbindelse med deres bgderered4,3. Der er dog ingen
statistisk sammenhaeng mehemvendelser med bgrneproblemer og graden af
frustration, tristhed og ensomhed ved henvendelsestidspunktet.

| interviewene forteeller maendene om karakteren af problemerne i forheld til bg
nene. Det drejer sig blandt andet om:
- Farens rettigheder og mulidéei forhold tisamvaer
- Brudte aftaler i forbindelse med samveer med bgrnene
- Manglede mulighed for at veere sammen med bgrn grundet hjemlgshed
- Barn, som ikke gnsker at se faren
- /Eldre bgrns disrespekt i forhold til faren efter bruddet
- Skuffelse og frustratimverStatsforvaltnigens afgarelser i forhold til
sanveer
- Hvordan faren etablerer naerhed og tilstedeveerelse i forhold til bgrn, faren
ser sjeeldnere end tidligere
- Hvordan faren etablerer et godt forhold til barnene, narfgrendet
arbejde opholder g en del i udlandet
- Hvordan faren opdrager sit barn til at ogsa at kende en anden national ku
tur og andet sprog, nar faren har udenlandsk baggrund og ikke ser sit barn
sa ofte som tidligere grundet samlivsophgret
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- Hvordan faren skaber et godt forhdlditie bgrn, nar faren har etableret
et nyt forhold efter samlivsophgret mksisamleveren.

Som tabellen om radgivning pa barneomradet nedenfor viser, har lidt under hal
delen af informanterne faet viden om lovgivningen pa omradet og informat

om samvasordninger. Ogsa juridisk radgivning og bistelmenyttet af lidt mere

end 1/3 af brugerne. Derudover har ca. Yaakgivningpm for eksempehde-
rollen og snak om bgrnene medeksml ever en. Underi- kat ec
ver infamanterne, atde hr- et mer e o6 per sfaekbempeb r -dg
uenighed med eksmleveren om samveaeret med bgrnene:

Radgivning og hjeelp fra mandecentret i forbindelse med br ~ ugernes barn % /antal
Viden om lovgivningen pa omradet (Foreeldreansvarsloven) 45 % @7)
Information om samveaersordninger 42 % @5)
Juridisk radgivning og bistand 38 % @3)
Radgivning om hvad rollen som far betyder for bgrnene 25 % (15)
Hjeelp til at blive bedre til at snakke om bgrnene med eks -samleveren 22 % (@3)
Fik ikke hjeelp vedrgrende bgrn 22 % (13)
Hjeelp til en sag vedrgrende foreeldremyndighed 20 % (L2)
Information om brugerens ret til information om barnet fra institut ~ ion, skole mv. 15 % Q)
Udfyldelse af samveers ansggning 10 % @)
Andet 7% @)
Har ikke bgrn 7% @)
Har boet pa mandecentret med barn/bgrn 3% Q)
Har boet pa mandecentret og haft barn pa samvaer 3% Q)
Hjeelp til ansggning om at blive bopeelsforeelder 3% @)

Ser man seerligt pa de 43 informanter, der oplyser at have sggt hjaelp-fra mand
centret til at lgse et probl@mgaende deres barn, sa skiller deildig overa-

skende markant og signifikant ud fra de gvrige brugere pa nogle punkter, hvad
angar radgning pa bgrneomradet. Kun 5 af de 43 informanter oplyser, at de ikke
fik hjeelp fra mandecentret til problemekidng deres bgrn. Og hvad angar v

den om lovgivningen pa omradet, juridisk radgivning og bistand, hjaelp til sager
vederende foreeldremyndighed og information om samvaersordninger, sa har
disse 43 informanter faet markant mere stette end de andre. 2iafolm48

ter har boet i mandecentretéabllesskab med deres bgrn, og en enkelt har boet
der selv og haft sine bgrn til samvaer i mandecentret.
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| de individuelle interview hgrer vi om bade positive og negative enfagitiger
mandecentrets indsats i forhldarnene. En beskriver, hvordan neaedtret

giver konstruktiv vejledning til hans handtering af forholdet til barnet pa trods af
frustrationerne over oplevelsen af uretfeerdighe&atsforvahingensd og

morens side:

Jeg teenkte, at det toedsig var ikke at se [datteren] mere.

Det er for meget smerte. Der har [medarbejéeren fra mand
centret], veeret god til at gadad nogle konkrete ting, som

at der pa min postkasse ogsa skulle sta [datteren], og at jeg
skulle indrette mit hjeat hiin ogsa boede her, &ve bgrn

veerelse til hende, veere mentalt forberedt, forberede mig selv pa,
at hun er en del af min tilveerelse. Selv om det ikke er meget nu,
men at hun bliver det og hun bliver det mere og mere. Sa jeg
ikke lukker af, og sigeanydatteren] vente til hun bliver

sa gammel, sd hun selv kan se mig. Det er [medarbejderen fra
mandecentret] super til. FA de der mere negative tanker veek.
Nar man ligger kl. 4 om morgenen og man ikke har sovet i en
uge, og man er sa rasende pErep)Statdforvattni

gen, sa er det jo en nem tanke at straffe [datteren]. Det er jo
forfeerdentliget bedste for mig er ikke at se hende, ikke mere
smerte. Der kan man ligge Kakkenorgenen og sa kan

man sige til sig selv: hvad gjedetdioagpet og teenkt!

En anden giver udtryk for en manglende forventningsafstemning i forbindelse
med mandecentrets bisidnii@jatsforvaltnigen:

[ mandecentrets maeternmaske der ] é s a
det [mandecentrets medarbejder]| gk e at afg

relsen var nogebskr forhold til, hvad jeg havde bedt om.

€ Statsforvaltpém er, h\&tatsforvaltgém er. Detipos

tive er, at jeg i dag har noget pa skrift, som jeg kan forholde

mig til de naeste 6 ar. Jeg havde erofonarinasg

centrets medarbejder] ville have sagt noget ted sagens behan

ling. [mandecentrets medarbejder] gjorde ingenting. Jeg kender

ikke reglerne for, hvordan [mandecentrets medarbejder] skulle
forholde sig. [mandecentrets medarbejdetjikagtie

d at jeg ville fa to ugers sondmedenie j eg fi k kun ®n.
jeg kunne godt teenke mig, at tingenedeniddEetd...

Jeg har ikke snakket med [mandecentrets medarbejder] om,

hvad jeg kunne have forventet af ham.

Som det fremgar af nedé@nde figur, kan man ikke konkluderdeaéer sket
enpositiv udvikling i karakteren atigpernes samveer med deres bgrn.
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Overordnet set er der feerre brugere, der ser deres bgrn hver dag efter radgivning
fra mandecentret end fgr, og der er ngjagtigdignange brugere, der slet ikke

ser deres bgrn efter radgivningen som fgr. Pa déwepsisle teeller, at der er lidt

flere brugere, der ser deres bgrn flere gange om ugen, en gang om ugen og hver
14. dag end fagr. Samtidig er der lidt feerre brugekendsar samveaer med deres

barn en gang om maneden eller mindre i sammenligning med far mandecentrets
radgivning. | den sammenhaeng er det dog vigtigegepapden forringede
maengdéd sammen med bgrnene ogsa kan veere en naturlig falge af, at maendene
er flyttet fra deres elsamlever og bgrneridermed er det ikkensbetdende

med, at de ikke har opnaet et tilfredsstillende samvaer med derembiza
dighederne taget i betragtningdag:

Fig. 4: Udvikling i samveeret med bgrn

30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%

OVed henvendelse til

mandecentret
@1 dag

Generelt er det ikke muligtedgygre, hvorvidt der er tale om en positiv udvikling i
hyppigheden af brugernes samveaer med deres bgrn. Hvad der &ndsoasst

at langt stgrstedelen af brugerne har en relativ hyptaigtkoed deres bgian
mindre gruppé pa lidt mindre end 2@ & serdogderes bgrn sjeeldnere end hver
14. dag.

Igen er det vigtigt at papege, a¥2af informanterne stadig er under neand
centrets radgivning, mens de bliver bedt om at vurdere deres samveeremed bgrn
ne i dag. Der er dog ingen signifikant forskelypipen af brugere, der hér a
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sluttet radgivningen, og gruppen der stadig benytter mandecentret, n&r det ko
mer til samveeret med bgrnene idag.

En reekke forhold spiller ind i forhold til hyppigheden af kontakten med bgrnene.
Det drejer sig bl.a. om bgrnea&ter og morens syn pa bgrnenes samveer med
faren. En informand hvis indtryk er, at aftalernekring barnene er faldet pa

plads- forteeller:

Jeg kan ikke fa det tjldagear, de har jo ogsa en alder, de

bliver voksne. Jeg synes ikke jeg selettdmnkoét,

den zeldste ser jeg tiEnee [den aeldste] ringer gerne nar

[den eeldste] har tid, og sa drikker vi en gl. Den mellemste har
faet en nggle, og [den mellemste] synes det er rigtig hyggeligt, at
jeg har faet en lejlighed, og [de&) ime#emst den, Jeg

vil gerne have, at det kan bruges som deres Hjem. Sa [den me
lemste] render op og drikker noget kaffe. Dervyngste bor hal
delen af tiden hos mig nu. Der er enméngudren]

er ude at rejse, og sa bor [den yngste] s& hos mig

En anderd som oplevemere konflikt og frustration forbundet methfadet til
barnene forteeller:

Jeg har snakket meget med mandecentret om forholdet til mine
bar® bl.a. [teenagesgn]. Jeg har ikke set ham i halvanden
maned. Jeg ser dergliftegssigt. Jeg kunne godt taenke mig

at se ham noget mere, men det gnsker hans mor ikke. Jeg ser
den yngste hver uge. Hun har stgrre muligheder for at pavirke
barnene, sa de tager afstand fra mig. [Teenagesgn] har faet den
ide, at han ikke vil se migdJk&gespraecist hvarifbiar

aldrig haft mulighed for at snakk&mendeg gar ud fra,

at det iseer skyldes mit nye forhold. | begyndetsen kom han m
get hos mig. Efter at jeg laerte min nuveerendg kone at kende
gik det stille og roligt ned adSid&teear i novernfiber a

brgd han forbindelsen, siden har jeg set ham sporadisk.

Kigger man pa udviklingeimndholdetog omfanget af brugernesivkéter med
deres bgrn i perioden fra etablering af kontakt med mandecentret til ekker konta
tens ophgar, aeder ikke indtruffet en igjnefaldende udvikling. Brugebievet
spurgt til:
- Udviklingen i hvor ofte de leger med deres bgrn ved henvendelde til og e
ter ophgr af kontakt med mandecentret
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- Udviklingen i hvor ofte de trgster deres bgrn, nar de er laatevatl
henvendelse til og eftgstmr af kontakt med mandecentret

- Udviklingen i hvor ofte de falger eller henter deres bgrn i institut
on/skole ved henvendelse til og eftdrapaf katakt med mandecentret

- Udviklingen i hvor ofte brugerne laver lelsé@anmen med deres bgrn
ved henvendelse til og eftehgpaf kontakt med mandecentret

- Udviklingen i hvor ofte brugerne sgrgerdbderes bgrn er sammen med
deres venner ved henvendelse til og efter ophgr af kontakt med mand
centret

- Udviklingen i hvor oft brugerne deltager i mgder pa institutioner/skole
ved henvendelse til og efter ophgr af kontakimaediecentret

- Udviklingen i hvor ofte brugerne sgrger for, at deres bgrn deltager i fr
tidsaktiviteter ved henvendelse til og efter ophgr af kontakt mdst man
centret

- Udviklingen i hvor ofte brugerne deltager i det praktiske omkring bgrnene
sasom madlavning og badning ved henvendelse til og efter ophgr af ko
takt med mandecentret

- Udviklingen hvor ofte brugerne tager deres b@inarneundersggelse
hos laegen

- Udviklingen i hvor ofte brugerne trgster deres bgrn, nar de er kede af det

Helt generelt gaelder det, at de sma udwkimgler er at finde, ikke er entydige
forbedringer eller forveerringer. | nogle tilfaelde foretager brugerne sig lidt oftere
en bestmt aktivitet med deres bgrn end far og i andre tilfeelde lidt sjeeldnere end
far.

Den statistiske analyse viser i gvrigt ingen signifikante sammenhaenge mellem den
radgivning, brugerne har faet af mandecentret angaende samvaeret med deres bar
0og samveereted bgrnene i dag.

For at komme et spadestik dybere ned i analysen af udviklingen i brugernes fo
hold til deres bgrn er der gennemfart yderligere statistiske analyser. Det viser sig
her, at de brugere, som henvendte sig til mandecentret for at |lgderatymleb
rgrende samveaeret med deres bgrn, hverken oplever et stgrre eller mindre ko
fliktniveau med deres ekamlever i dag eller lider af flere eller faerre personlige
problemer sdsom misbrug og sgvnbesvaer end de gvrige brugere. Der er heller
ikke nogen smdfikant forskel pa deres vurdering af mandecentrets radgivning i
forhold til de gvrige brugeld@esom der ikke er nogen signifikarski pa,
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hvad disse brugere foretager sig med deres bgrn i dag i forhold til deugvrige br
gereEndelig er der ingeammenhaendea hverkenaengden afden efter brd-

dettil tidspunktet for henvendelsen til mandecemiiet mellenkonfliktnivea-

et med eksamleveren ved bruddet og sa den tid, brugerne har sammen med d
res bgrn i dag

Til gengeeld er der en signifikanskel pa, hvor meget tid brugerne, der he

vendte sig med bgrneproblemer, har sammen med deres bgrnrhdédytilfde
brugere, der ikke henvendte sig med bgrneproblemer. Mebstiem nedenfor

viser kan man ikke entydigt sige, at de har entenefier mindre tid sammen

med deres bgrn i dag end de gvrige brugere. Ganske vist er der forholdsvis flere
af de brugere, der henvendte sig med bableprer, der i dag slet ikke ser deres
barn. Men samtidig er der ogsa flere af dem, der ser deresbdaghi a-
menligning med brugere, der ikke henvendte sig med bblemer:

Problemer  Ser Ser Ser Ser Ser Ser Ser slet
med bgrni  bgrn bgrn bgrn en bgrn bgrn en bgrn ikke
forhold til hver flere gang hver gang mindre  bgrn
tid sammen dag gange om l4.dag om end en
med bgrn om ugen maned- gang
ugen en om

maned-

en
Sagte hjelp 24 % 21 % 19 % 14 % 2% 5% 14 %
for at fa (10) 9) (8) (6) (1) (2) (6)
lgst et pr o-
blem med
barn
Sggte ikke 13 % 40 % 7% 20 % 7% 7% 7%

hjeelp for  (2) (6) 1) 3) 1) 1) 1)
at fa lgst et

problem

med bgrn

Generelviser spgrgeskemaresultatsaiedeikke, at mandecentret har naet sin
malseetning om, at ¥&af brugerne skal have opnaet en positiv udvikling i sa
veeret med deres bdyforstaet soat de er mere saemmed deres barn i

dag sammenlignet med dengang de fik kontakt til mandedeestdétet skal
bl.a.ses i sammenhaeng metthogle af maendearaagd helt naturligt ikke laa-
gere ser deres bgrn dagjigindet samlivsoptet. Samtidig er det veesghtiit
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veere opmaerksom pa, at afgreensningen af, hvad der er en positiv udvikling sel
sagt kan diskuteres.
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2.4 Brugernes sociale netveerk

Udviklingen i brugernes socialesitattgerka korttalspunktet til i dag viser, at
mellem en tredjedel ograkdetnder sig til mandecentret, fordi de és@hsomme. 75
brugerne har veadgkmphened mandecengakt til familie eigr venner. Desuden

har halvdelentébt til kollegaer.

mandecentrets ambition er, at meendene opretholder kontakidil, kollegaer,
studiekammerateared videreller far opbygget socialt netvaerfor eksempel

gennem tilknytning til forening, arbejdsplads, veeredigl éhvurderingen af
indfrielsen af denne ambition tages der i det fglgende udgangspudbkoiafat
brugerne ved kontaktophgr skal have opretholdt kontakt til sociale netvaerk i form
af venner, faitie med videre

Spargeskemadersggelsen viser, ab8119) af informanterne sggte hjeelp fra
mandecentret ved henvendelsen, fordi de var ensommsel 8%e(11)ikke ved
om de sggte hjeelp fra mandecentret, fordi de var ensomme. Ligesom ved de andre
typer problemer er disse informanter
somhedsprobl emetd var p- en skamba fr a
= helt alene:

- 23% (7) har givet problemet etd; dvs. at de fglte sig helt alene

- 40% (12) har givet det eitdl og falte sig dermed ogsa meget alene

- 27% (8) har givet det ettal

- 3% (1) et 2tal

- 09 7% (2) et Htal; dvs. at de ikke fglte emsomhed var et problem.

| gennemsnit betyder dette, at ensomhedsproblemet feard® B0 personer,
somharbesvaret spgrgsmalet om deresnemsdsproblematik

| de individuelle interviews bergres ensomhedsspgrgsmalet en del gange. At man
oplever g selv som ensom i forbindelse med samlivsophgret forklares pa flere
mader:
- Mit sociale netveerk blev gdelagti min kone var meget jaloux. Jeg
havde mange veninder, og det kunne hun ikke have, og der har jeg ikke
veeret god nok til at vedligeholde nsim&ale kontakter.
- Min sgsters reaktion var, at nu gad hun ikke hgre mere ®@huddia-
de nok i sine egne problemer.
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- Det er sveert at etablere venskaber i Danmark.
- Alle vores venner var fra hendes vedémket var famili#enner
- Jeg syntes egentlatieg havde en bred vennekreds, som jeg havde det
sjovt med. Jeg savnede dog nogen, som jeg kunne dele de sveere tider med
- Jeg falte ikke, at jeg kunne snakke med minestojp@garbejdet
- Den vend jeg havdé var ikke lydhgr i forhold til problemet.
- Efter at jeg stoppede i [misbrugs]behandiargmit netveerk veek.
- Det var konen, som tog initiativ, nar der skulle ske noget socialt.
- Jeg har ikke familie i Danmark.

Der er saledes en tendens til, at meendenes sociale netveerk lider skibbrud i forbi
delsamed samlivsophgret, da det ofte er den tidligere partner, s@geharest
initiativtagendé og aktiv® pa den front. Hedover ses det ogsa, at maendenes
netvaerk kun fungerer som en begraenset stgtte i forbindelse med bruddet med
ekssamleveren. Det egerd at bemeaerke, at flere af meendene med udenlandsk
baggrund beskriver det som vanskeligt at etablere egemkgberi Danmark.

Nedenstaende tabel viser, &%7df det samlede antal informarikke har faet

hjeelp fra mandecentret til at opretholgl@dbygge deres sociale netvaerkl-Enke

te informanter har deltaget i sociale aktiviteter pA mandecentret sasonpfokusgru
per, snak med gvrige beboere, belogefyraftensmader. Fa har faet hjeelp til at
afklare, hvem der indgar i deres netvaerk, og hwtetean bruges. Under éat
gorien OAndetddé skriver en informant,
hvis det ikke hale veeret for den geografiske afstand. En anden skriver, at han
havde prgvet at deltage i beboermgderne, men aldrig fik svar:

Radgivning og hjeelp fra mandecentret i forbindelse med br  ugernes sociale % /antal
netveerk

Fik ikke hjeelp til at opretholde og udbygge netvaerk 70 % @2)
Andet 10 % 6)
Deltog i fokusgruppe pa mandecentret 5% @)
Hjeelp til at finde ud af, hvem der indgér i bru gerens netvaerk 3% @)
Afklaring af, hvordan netveerket kan bruges 3% @)
Boede pa mandecentret og snakkede med de andre beboere 3% Q)
Konkret hjeelp til at udvide netveerket af familie, venner, kollegaer mv. 2% ()
Har som beboer deltaget i beboermad erne 2% ()
Deltog i fyraftensmgder pa mandecentret 2% (@)
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Ser man specifikt pa de 19 brugere, som ved henvendelsen til mandecentret sggte
hjeelp til at lase et ensomhedsproblem, sa har de faet en smubigiveiregrad

dette omrade end de @vrigedeme, men sammtgengen er ikke signifikant. 8 af

de 19 (420) har slet ikke faet hjeelp fra mandecentret til at lgse deres essomhed
problem, selvom de sggte om det. Hvad angar mandecentrets genarelle radgi
ningsformer (bofeellesskabet, individuel radgiwtmy,er der heller ingen sign

fikante forskelle pa, hvilken raagig disse 19 brugere har faet i forhold til de

gvrige. 3 af de 19 informanter (knapal®ar boet i mandecentrets bofeekiab.

Udviklingsforlgbet omkring brugernes vedligeholdelsgbyggelse af et socialt
netveerk ser overvejende ud til at veere positivt. Ganske vist misteg lsarge

en naturlig del af bruddet med-s&mlevererkontakter i deres sociale netvaerk

sasom eksamleverens familie og venner samt deres tidligeredesirs Men

samtidig kommer deres egen familie, venner og kollegiaigide mere efter

bruddet. mndecentrets radgivning kan have haft en god indflydelse palden udvi

l ing. Kategorien O6Andre i omgangskred
nye kerester, bekendte fra frivilligt socialt arbejde og barnene:

Brugernes sociale ne t- Da brugeren boede Da brugeren hen- |dag
veerk sammen med eks-  vendte sig til ma n-

samlever decentret
Egen familie 62 % (38) 66 % (40) 75 % (44)
Ekssamlever - 15 % (9) -
Ekssamleverens familie 61 % (37) 13 % (8) 12 % (7)
Egne venner 51 % (31) 57 % (35) 73 % (43)
Ekssamleverens venner 48 % (29) 5% (3) 3% (2)
Feelles venner 43 % (26) 16 % (10) 24 % (14)
Kollegaer 34 % (21) 36 % (22) 51 % (30)
Ingen - 13 % (8) -
Andre i omgangskred- 13 % (8) 10 % (6) 8 % (5)
sen

Der er ikke signifikante forskelle pa udviklingen for de 19 informanter, der saggte
hjeelp fra mandecentret til at lgse et ensamiodtem, og udviklingen i forhold
til socialt netveerk for de gvrige brugere.

| forhold til brugernes personlige netvaerk har det signifikant betydningkfor udvi
lingen, hvorvidt de stadig er under radgivning hos mandecentret eller ej. Saledes
siger 826 37) af de informanter, der har afsluttet radgivningen, at deres egen del
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af familien g deres egne venner i dag indgar i deres sotiadeknenens det

kun geelder 5% (7) af de informanter, der stadig er under radgivning hos-mand
centret. Tallene tyder pa, at mandecentret har held med at oprethditygag u
brugernes sociale netvé&ikzer nar det geelder de naereste pargrende som egen
familie og venneMen tallene kan ogsa vaere udtryk for, at de brugere, der har et
staerkt netveerk i form af familie og venner, ikke har nzer s& meget brugefor mand
centrets radgivning som de brugere, derleratagte netveer8pgrgeskemat
dersggelsen indeholder ikke oplysninger om, hvor lang tid informantesae har v
ret i kontakt med mandecenti@y det er derfor ikke muligt at afgere, omp-gru

pen af personer med steerkere netveerk afslutter deres kontakhdeeehtnet

for den anden gruppe.

| vores interviews beskrives udviklingamigernes netvadskandt andet pa g
gende r&de:

Nu er jeg denm tager initiativ. For sa vidt har vi haft mange venner, men min
kone tog initiativet. Tog aktivt del,tmenghuni ni t i ati vet &€ Nu
syi i gt ansvar for den slags ting. Jc¢
tryggere ved mig. Jeg har veeret eerlig og sagt, jeg er pa remen, men der var d
dekommende, var der for mig. Det er jegqumelgtitakn®et var det
vbrste, at jJjeg skulle starte forfr.:
veerket har det ikke godt med det, der er skistt @drssinds har haft

feelles venner. Nu er der kommet skel... Faktisk har dstdearet sadan,
kvindelige halvdel gik til min kone og maendene over til mirdsédde. Jeg har opfo
til, at det skulle veere anderledes. Netveaerket er blevet steerkere.

En anden mand beskriver, hvordan mgdet med mandecentret bidrog til, at han fik
skabt en positiwetation til sine foreeldre:

Jeg har et keempe néfieaeetningsmaessigt, kunder, Ikke personligt. Oven pa
krisen, da jeg var leengst nede, der gjofdebjadelse med mandecentret

at jeg har tog fat i hornene pa tyren. Jeg togpldite ogjrfik feagt nogle

ting til dem. Og det har gjort, at der er blevet bygget en relation op med dem,
jegldri g nogensinde har haft fBré Nu
aldrig gjort far. Vi sa hinanden maske hver 3. ar. Depérodegrét e

4% ar, hvor vi ikke har snakkebweeet, og en anden periode pa ca. 3 ar.
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75% af brugerne opretholder kontakt til venner, kollegaer, studiekammerater og
familie ved kontaktophgret med centret. Endvidere er det ganske vist lain halvd
lenaf brugerne, der i dag har god kontakt med deres kollegaer, men det er en klar
forbedring i forhold til bade far og under kontakten med epamidet.
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2.5 Brugernes boligsituation

Halvdelen af brugerne skulle finde en ny bolig, da de hemetrdte@igtifanand

hjeelp. Men kun%@16) af informanterne sagte hjaelp hos mandecentretdil at fa lgst €
probleri af de 64 informanter har boet i mandecentrets bofeellesskab. Maendene fa
periode lgst deres boligproblem. Ved kontaktaEpakinéinterad udover dem,

der stadig bor pa mandedentret i midlertidige lgsninfpereksemiegt, privat

veerelse eller midlertidigt hos vamiler. eller f

Succeskriteriet for indfrielsenaindecentretmalsaetning i foold til maendenes
boligsituation er, at @6% af de indskrewmni centret ved kontaktophgr har o
naet passende bolig.

66% (40) af deltagernepargeskemmdersggelsen forteeller, at bade de selv og
deres eksamlever var ejere eller lejere af den deligopede i sammen far dyru

det. | 16% (10) af tilfeeldene var den mandlige bruger ejeren eller lejeren, mens
ekssamleveren var ejeren eller lejered4d (18) af tilfeeldene.

Spgrgeskemaundersggelsen viser%ai3® af brugerne skulle finde enoy b

lig, da de henvendte sig til mandecentret for at fa hjeelp. Som det freeagar af n
denséende tabel, var den hyppigste arsag,-aaeteveren skulle blive i deres
daveerende bolig, derneest at boligen ikke var brugerens eller, at brugeren ikke @
skede at bley i boligen. Under kategorien 06A
de blev smidt ud, og at edeamnleveren ikke ville flytte fra boligen, hvorfor de ikke
gnslede at blive der:

Arsagen til, at brugerne skulle flytte % /antal

Ekssamleveren skulle blive i daveerende bolig 47 % (4)

Boligen var ikke brugerens 17 % 6)
Brugeren gnskede ikke at blive i boligen 13% @)
Andet 10 % @)
Boligen var for dyr 7% Q)
Skulle flytte teettere pa bagrnene 3% (@)

Men kun 264 (16) af informanterne sggte hjeelprhaadecentreil at fa lgst et
boligproblem?7 af de 64 informanter har boet i mandecentrets lsskati®er

kan der veere flere arsager til. Det kan skyldes, at maendene har wibbmeyspr
eller er psykisk syg®g derfor ikke kan bo i mandecertmen samtidig kan
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arsagen ogsa veere, at man ikke gnsker at bo sammen med ksdre, at e
samleveren ikke vil lade bgrn komme pa besgg, hvis man bor i et bofeellesskab, at
ens netveerk og job er i andre dele af landet eller i udlandaligEadher ogsa,

at maden regner med indenfor en overskuelig fremtid at fa lgse sit boligproblem,
og derfor er lireds med en midlertidig lasning hos familier, verewritere

Pa en skala fra 1 til 5, hvor 1 = intet problem, og 5 = meget problematisk, har de
15(én af del6 har ikke udfyldt dette spargsmal i spgrgeskemastipinterne
vurderet, hvor stort boligproblemet var vat/aredelsen til mandecentret:

- 67% (10) vurderede det som meget problematisk medlet 5

- 27% (@) vurderede det som lidt mindre problematesk et 4tal

- mens en enkelt informant%aj gav problemet ettal.

De 15 brugere, som har angivet boligproblemets stgrrelse, har i gennemsnit et
boligproblem pa 4,6 ved henvendelspstitktet, hvilket ma vurderes at veere et
relativt hgijt tal.

En tidligere beboer og deltager i interviewrunden fortaeller om, hvordam-boligpr
blemet kan veere meget akut:

Jeg flyttede fra min keereste, som jeg skulle giftes med. Bryllu

pet var sat. Jeg flyttede fra hende, og vi mistede vores hotel, vores
restaurant, vorekvée o mhedé Vi nmo-stede vore
res mgbler, alt hvad jegphavdee n Jeg medg kbrtfa

tet hos en kammerat, eikkaédsvad jeg skulle, og sa fandt

jeg ud af, at der var degetinandecentret

Ifalge tallene nedenfor, er 889 af informanterne, der har faet hjeelp tigboli
sggning fra mandecentret. Enkelte informanter har faet radgivning om, hvor de
kan sgge og blive opskrevet til boliggdt mere Under kategorien
informanterne skrevet: Juridisk radgivafogeksempei forhold til en andst

bolig (hvilket mundede ud i en fogedretssag), tilbud om at kunne be-i mand
centret og hjeelp til konfliktlgsning i parforholdet i forbindelse med bolmsituati

nen.

Radgivning og hjeelp fra mandecentret i forbindelse med brugern es % /antal
boligsituation

Fik ikke hjeelp til boligsggning 72 % @3)
Andet 13 % @)
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Har boet pa mandecentret 12 % (7)
Afklaring af mulighederne pa boligmarkedet 10 % 6)
Hjeelp til at blive opskrevet i Boligbutikken (almene boligorganis ationer) 7% @)
Anden information om boligsggning 5% @)
I nformation om muligheder for at b 3%@)
Information om internettets boligportaler 3% @)
Udregning af boligsikring 2% ()
I nformati on om O6Bolign)ndskudsl| =né 2% ()

Ser man specifikt pa de 16 informanter, der sagte hjzelp til at Igse et boligproblem
hos mandecentret, har de faet mere radgivning i forhold til deresiddigsit

end de gvrige. For eksempel har 5 af de 26)([88et i mandecentrets boésll

skab, mens det kun geelder &) 4f de brugere, der ikke saggte hjeelp til at fa last

et boligproblem.

For at belyse i hvilket omfang mandecentret opfylder malsaetningen ém, at 75
af brugerne ved kontaktophgr har en passende bolig, spaigjeiskernade-
sggelsenpurgt ind til udviklingen i meendenes boligsituation.

Sammenlignes perioden, hvor brugerne stadig boede sammen med eks
samleveren med perioden efter bruddet, hvor de henvendte sig til mandecentret,
var udviklingen naturligt preeget af fhgar fra faste boligformer til mere midle
tidige. Saledes var der faerre, der boededgegndelsboliger og flere, desdmo
midlertidigt hos venner eller familie eller i et lejet veerelse privat ved henvende
serne til mandecentret end fgr. Men derasetidig ud til at veere sket en positiv
udvikling siden da, idet der idag er flere, der igen er kommet indjelkejm-

dels og fremlejede boliger. Samtidig er der i dag slet ikke nogen af brugerne, der
bor pa et lejet veerelse privat eller midldrtidgyvenner eller familie. Nogebku

ne derfor tyde pa, at mandecentrets radgiving har hafitanipdflydelse pa
brugernes boligproblem. Men brugerne har ogsa haft brug for tid til at finde et nyt
sted at bo. Kat egor i engtdvérrSdnemerhds,ol i gf o
ejerhus pa lejet grund i helarsbeboet haveforening, Christiania, stadig hos eks
samleveren efter bruddet, i mandecentret og dEmghleutik:

Brugernes boligsi-  Da brugeren boede Da brugeren he n- | dag
tuation sammen med eks-  vendte si g til ma n-
samlever decentret

Socialt Udviklingscenter SUS Evaluering af mandecentret



Lejeboligial-

ment/socialt boli g-

byggeri

Leje i privat udle j-
ningsbyggeri
Ejerbolig
Andelsbolig
Fremleje

Et lejet veerelse
privat

Midlertidigt hos
venner eller familie

Hos ny samlever

Anden boligform

26 % (16)

10 % (6)

31 % (19)
26 % (16)
2 % (1)

5% (3)

26 % (16)

7 % (4)

15 % (9)
16 % (10)
0 % (0)

5 % (3)

25 % (15)

7 % (4)

35 % (21)

17 % (10)

17 % (10)
17 % (10)
3 % (2)
0 % (0)

0 % (0)

2 % (1)
10 % (6)

De 16 brugere, som sggte hjeelp til at fa lgst et boligprolsienahdecentret
(og som har modtaget mere radgivning end de gvrige brugere pa édgde omr

skiller sig kun ganske lidt ud fra de gvrige brugere i dag, hvad angar deres boligs
tuation. | sammenligning med tallene ovenfor for samtlige brugere, er det en stg
re andel af dem med boligproblemer ved henvendelsen, der i dag bor i ejerbolig

(27%, 4), mens lidt feerre af dem $203) bor i lejebolig ogdelsbolig (%6, 1).
Antallet af respondenter er dog sa sma, at man skal veere varsonrtoke at fo
dem som udyk for en generel tendens.

| gvrigt kan det tilfgjes, at det ikke betyder noget for informanternes baligsituat

on i dag, om de i dag stadig modtager radgivning fra mandecentret eller ej.

Udviklingen i maendenes boligsituation er saledes praeget afmbfpebindd-
se med samlivsophgret, men samtidig er billedet, at meendene eftetecidperi
lzst deres boligproblem. Falgende uddrag framiemteiver et eksempel pa,

hvordanudviklingen kan se ud.

Efter jeg kom udniendecentiktjeg eremleje i samme
ejendom, som de andre boede i. Det var for taet pa. Min kone
fandt den til mig, men sa var det alligevel for teet pa for hende

0g

det

Pl d st eatjbgakkefalte, & g

havde mit eget sted. Jegdetistr jmidlédidsa jeg
havde i
har taget lang tid, men jeg ville ikke forhaste mig.. Der boede
jeg frad. 1. 11 2007 til 1.7 2008. Der var masser af lejligh

travlité Jeg ville
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der og andelsboliger til salg. Vi aftalte |yttekbs dler f

le have halvdelen af andelsvaerdien, sa det navde jeg i bagha

den. Men lejlighederne pa markedet var alt for dyre i forhold til
deres veerdi. Men nu skulle jeg ogsa tage en beslutning. For at
fa det pa plads til mine bgrn kgbte jeg en lejlighed

Manden flytter efter bruddet ind pa mandecentret og finder herefter e midlert
dig bolig. Denne kan fungere i en periode, men sadrtidiget maske er ga

ske karakteristigkhar manden nogle muligheder pa boligmarRediette t-

faelde grundet midléa salg af den feelles andelsidaigm ger, at han kan fa

lgst sit boligproblem permanent.

Da mandecentrets egen malsaetning for radgivningen pa boligomradeier, at 75

af brugerne ved kontaktophgr med centret har opnaet en passende bdlig, ma m
let sges at veere naet. Der er nemlig ikke laengere nogle af brugerne, der bor pa et
lejet, privat veerelse eller midlertidigt hos venner eller familie.
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2.6 Brugernes gkonomiske situation

Kun hver femte af informanterne sagte hjeelp til at fa lgshlemmkindeiskprendte

sig til mandecentret. Brugernes indkomst er stort set uforandret i dag sammenligne
indkomst, da de henvendte sig til mandecentreMereefidHiadimielen har i dag
problemer med gkonomien

mandecentret har &kormuleretsucceskriterier for udviklingen i maendenes
gkonomiske situation. Det er dog vaesentligt at kigge pa meendenes gkonomiske
sitLetion, da stgrre udsving i denne kan have vaesentlig betydning for indfrielsen af
de gvrige succeskriterier,eksempelforhold til mulighederne for at finansiere

en bolig nad videre

21% (13) af informanterne sgagte hjeelp til at fa lgst et gkonomisk problem, da de
henvendte sig til mandecentret:
- 46%®) vurderede det som d6dmeget pro
hvor 1 = intet problem, og 5 = meget peotditisk
- 31% (@) vurderede deres gkonomiske problem sortakt 4
- 15% (2) som et 3al
- 09 8% (1) som et 2al.

Det var altsa et alvorligt probléringennemsnit 4;Xor de brugere, som bad om

hjeelp fra mandeateti forhold til at have gkonomiske probleniar yderligere

analyse viser dog, at der ikke er statistisk sammenhaeng mellem grader af frustrat
on, tristhed, ensomhed og behovet for at lgse et gkonomisk problem-ved he
vendelsestidspunktet.

Pa den andeside kan et gkonomisk problem udggre en veesentlig udfordring, nar
man befinder sig i en ny situation praeget af usikieoyedaske krisé efter
samlivsophgret. En bruger af radgivnirgeskriver den usikre situation

Og det andet, vi havde jestzeapi tidligere men pr

vat é hvad -8R0k gaege 2, dgendr du lige@I0

flyttet fra hinanden, sa koster det. Du er rdedaliié at fin

mulige Igsninger, bemapasser, flytten rundt, kabe nye

ting, og du skal have midlertidiyihaigngen penge.

Det er sveert. Og det er sveert at holde takten oppe i et arbejde,
ikke bare fordi du har et barn, men fordi at dulhar det af he
vede til. | stedet for at du gar ud at drikke gl sén fredagen
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ender du maske med at drikke i tdidhger fireenselgs,

du er i stykker, og sa skgedarh komme op og sta og finde

ud af at vaske dit tgj, og veere klar til en uge igen. Og den uge
tiener du ikke penge, fordildergksse baret parat

ge, fordi tingene ikke passer mectbermgbatiee.

Ligesom det kun er fa af informanterne, der sggte hjeelp til at lase et gkonomisk
problem, har kun fa faet hjeelp fra mandecentret til deres gkononatste. situ

Enkelte har faet hjeelp til at danne overblik over privatakonomien, udaxbejde

get og nedbringe udgi fter neantdkmewkte r Kk a
at en fogedretssag, som mandecentret hjalp ham med, eaeadtaftpr hans

gkonomi. To informanter fik juridisk radgivning angaende gkonomien (i det ene
tilfeelde kombinet med radgivning af mere psykologisk form), en tredj®fik gk
nomisk hjaelp fra mandecentret i form af betaling for ture med bgrnenai weeke

derne:
Radgivning og hjeelp fra mandecentret i forbindelse med br  ugernes gkonomiske %antal
situation
Fik ikke hjeelp i forhold til skonomi 85 % 61)
Andet 14 % @)
Fik et generelt overblik over privatgkonomien 3% Q)
Fik udarbejdet et budget 2% ()
Fik hjeelp til at f& nedbragt udgifter 2% (@)
Fik styr pa udgifter 0% Q)
Fik lavet afdragsordninger 0% Q)

En tidligere beboer udtrykker tilfredshed med mandecentrets radgivning i forhold
til hans gkonomiske situation:

Jeg var jo bange for, hvordan jeg skulle finde ud af at finansiere
en bolig, og det er meget forstaeligt. De er sikkert tit ude for
folk, demar gkondske problemer. Det var de rigtig gode til...

De ved alle sammen [mandecentrets personsie] noget om hu
holdningsgkonomi, s& det var en meget bankdgtig made at ra
give pa.

Som tabellen nedenfor viser, er der generelt heller ikke sket dedsitogersen
brugernes arlige personlige bruttoindteegodeerifra de levede sammen med
ekssamleveren til i dag. Ganske vist steg antallet af personer med den laveste

Socialt Udviklingscenter SUS Evaluering af mandecentret



indteegt svagt lige efter bruddet med samleveren, men det bliver rettét op, sa n
veaueter det samme i dag som urshanivet med eksamleveren:

Brugernes brutt o- Da brugeren b oede Da brugeren he n- | dag

indteegt om aret sammen med eks - vendte sig til mand e-
samleveren centret

Under 150.000 kr. om 25 % (L5) 31% (9) 25 % (L5)

aret

150.000 8300.000 kr. 31 9% (19) 26 % (L6) 29 % (L7)

om aret

Over 300.000 kr. om 44 % @7) 43 % @6) 46 % @7)

aret

Det skal tilfgjes, at 28 af brugerne (17) under tilvaerelsen medagkkeveren

havde en feelles husstandsindtaegt p& over 500.00%kR5¢havden feelles
husstandsindteegt pa mellem 300.000 og 500.000 kes ¢®PBhavde en feelles
hustandsindteegt pa under 300.00D&esvarmulighederne i sg@skemaet har

veeret intervaller har vi ikke mulighed for at udregne gennemnitsindkomsten, som
for meend alderen 4@4 ar i Kgbenhavnsomraddfelge Danmarks Statistiks
statistikbank udggar kr. 339.000 (2006).

Det er vaesentligt at veere opmaeerksom pa, at disse tal ikke siger nogeeom maend
nes ggede udgifter, séon eksempdbrugeren af radgivningen owa@rdgav d-
tryk for.

Kigger vi mere detaljeret pa udviklingen i maendenes gkonomi viser nedenstaende
tabel, at lidt mere end halvdelen af informamtedag faler, at de har overblik

over deres gkonomi og betaler regningerne til tiden:

Brugernes gkonomisk e situation idag Y%antal

Har overblik over gkonomien 64 % B7)
Betaler regninger til tiden 57 % @B3)
Har en stram gkonomi 50 % @9)
Har et budget, som bliver fulgt 22 % (L3)
Har ulgste gkonomiske problemer 19% (1)
@konomien haenger ikke sammen 19 %(11)
Har ikke et overblik over gkonomien 17 % (LO)
Betaler ikke regninger til tiden 16 % O)

Bruger banken til at styre gkonomien 14 % @)

Socialt Udviklingscenter SUS Evaluering af mandecentret



4¢€

Andet 7% @)

En opteelling af informanter, der har et eller flere af falgende gkonoaiiske pr
blemer i dag:

- En gram gkonomi

- Ulgste gkonomiske problemer

- @konomien haenger ikke sammen
- Betaler ikke regninger til tiden

viser, at hele 3% (34) af samtlige informanter har et gkonomisk problem i dag.

De brugere, der henvendte sig til mandecentret for at lgse et adkpnolohesn,

har ikke en signifikant anderledes gkonomisk situation i dag end de gerige brug
re.Det har heller ingen signifikant betydning for brugernes gkonomiske situation i
dag, hvorvidt de stadig er tilknyttet mandecentretsniadggller ej.

Generdlkan det konkluderes, at kun er en mindre gruppe af maendene sgger og
far hjaelp hos mandecentret pa grund af gkiskemroblemer. Samtidig er det

dog bemeerkelsesveerdigt, at en stor del af maeplgleag at de i dag befinder

sig i en udfordrende gkonoknggtuation med en stram gkonomi, en gkonomi

der ikke haenger sammensa videreDet er sveert at afgare, hvorvidt dette er en
situation, som kan aendres, men et fremtidigt opmaerksomhedspunktdéer mand
centret kunne veere, at mandecentret styrker fokusnuimistoradgivning og
vejledning af meendene med henblik pa at forbedreemezehdndtering af de
gkonomiske udfordringer et samlivsophatferer.
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2.7 Brugernes uddannelsesog erhvervsituation

15% af informanterne sg@gte hjeelp for at fa lgfoabipdddEmied deres erdwvervssitu
tion. D® informanter sggte ogsa hjeelp fra mandecentret, fordi de dvalrde det darligt
sempkeld af frustrationer og tristhedligelpgeecis’3a f al | e i nf or man
erhvervsmaashigtket stioset svarer til situationen cngeungerne levede i parforho

det, ligesom det er en lille forbedring set i forhold til meendenes situation, da de her
mandecentret.

Mandecentrets succeskriterium i forhold til brugernes arbejdsntlankatsg

er, at7’5% af maendene ved fraflytnid@g kontaktophed har fastholdt deres

job. Malsaetningen og succeskriteriet er formuleret ud fra en tanke omsat samliv
ophgretkke bgr veerorbundet med en mere alvorlgial deroute.

En bruger foreller, hvordan det blev modtaget pa hans arbejde, at han befandt
sig i en krise:
Jeg passede mit arbejde under hele forlgbetdPa et tidspunkt
da | eg v-apurgtérein chef tih reirdsguation. Jeg
fortalte ham det, og han sagde, attieg blevhgdat r ej se é |
at snakke med min sgn. Han tilbgd, at jeg kunne melde mig

sy da jeg ikke skulle bruge ferie pldeskitie farst
vendelilge, nar det var bragt i orden.

En anden brugéysom er selvsteendigidtrykker, hvordan det kan
veeresveert at holde dampen oppe erhvervsmaessigt, nar man er i krise:

Eé Og det er svbrt at holde tak:
fordi du har et barn, men fordi dudtelgleea t i | é

Hvor den ene mand finder stgtte hos sin chef for den sveererséuden set
staendige mere sarbar. Lad os i det falgende se pa, hvordan det forholder sig gen
relt.

Kigger vi i farste omgang pa brugernes erhvervssituation indenfor de seneste 5 ar
ser vi, at ca. 1/3 har haft det samme job, ca. 1/3 har haft 2 jajd@emesidste
1/3 har haft 3 job eller derover eller vaeret ledige de seneste 5 ar:
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Fig. 5: Brugernes erhvervssituation indenfor de
seneste 5 ar

ODet samme job
B2 job
03 job
OMere end 3 job
B edig

Umiddelbart oplever hovedparten af mandecentrets brugere sig ikke som udsatte
rent erhvervsmaessigt. Det er kupol@®) af informanterne, somgte hjeelp til at
fa lgst et problem i forbindelse med deres erhvervssituation, da de henvendte sig i
mandcentret. P4 en skala fra 1 til 5, hvor 1 = intet problem, mens 5 = meget
probl emati sk, har disse informaater v

- 33% (3) giver det et-fal som meget problematisk

- 22% (2) giver det et-tal

- 33% ) et 3tal

- 0g11% (1) et al.

| gennemsnit vurderer de 9 personer, at problemet med deres erhvervssituation er
3,7. I sammenligning med de andre typer probldereer belyst i undgelsen
(omkringfor eksempdd 3r n og bolig), er Oerhvervs
skaber starst frustration hos brugerne, umiddelbart. Alligevel viser den statistiske
analyse, at de 9 informanter, der sggte hjeelp til et dbservsproblem, ogsa

sggte hjeelp fra mandecentret, fordi de havde det daftigekgempded af
frustrationer og tristhed. Ligeledes er der markant flere af informanterne med
behov for at Izse et erhvervsproblem, der ogsa sggte hjeelp @tarisse
hedsproblem ved henvendelsestidspunktet, end blandt de gvrige informanter.
Saledes falte P8 (7) af de 9 informanter med erhverubf@mer sig ensomme,

mens det kun gjaldt 28 (12) af de gvrige informantéer erdogikke nogen

statistiske sanmenhange mellem brugernes mispraglemer, sgvnproblemer

og ehvervsproblemer
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Nedenstaende tabel viser, at enkelte brugere har faet hjeelp af mandecentret til
jobsggning, fastholdelse af job, udarbejdelse aé@vhereUnder kategrien

0 An d et ormdnterme skrevét,@at de har sggt tibelkpres erhvervssition

fra mandecentremen endnu ikke faet den, at de blev bakket op af mandecentret
omkring deres prioriteringer ogsa i forhold til erhvervssituationen, og at de fik
noget juridisk radgivningpm ogsa afhjalp deres erhvenssigaproblemer.

Radgivning og hjeelp fra mandecentret i forbindelse med brugernes e r- %antal
hvervssituation
Fik ikke hjeelp vedrgrende erhvervssituation 81 %
(49)
Andet 7% @)
Hjeelp til jobs@gning 5% @)
Hjeelp til a t fastholde job 3% Q)
Hjeelp til kontakten med Jobcenteret (AF/kommunen) 3% @)
Afklaring af brugerens erhvervsmaessige situation 2% ()
Udarbejdelse af CV 2% ()
Information om regler for ledige 2% ()
Konkret hjeelp til at f& informeret arbejdspl adsen og kollegaerne 0% Q)
Afdeekning af jobmuligheder 0% 0)
Udarbejdelse af ansggninger 0% Q)
Information om regler for sygemeldte 0% Q)
Mandecentret har skaffet brugeren job 0% Q)

Ser man specifikt pa de 9 informanter, der ved henveriillefselecentret

sggte hjeelp til at lgse et erhvervsproblem, har de ikke faet mere radgivning og
hjeelp fra mandecentret til deres erhvervssituation end de gvrige brugere. En e
kelt af dem har slet ikke faet hjeelp pa omradet, selvom han sggte om det. 2 af
disse informanter har dog faet hjeelp til jobsagning, og 2 har faet hjeelg-til konta
ten med jobcentret. En enkelt har faet statte til afklaring af sin @nagssige
situation og en enkelt til udarbejdelse af et CV.

Nedenstaende tabel viser udviklindgendgernes erhvervssituatifia da de
stadig boede sammen medssksleveren over perioden, hvor de henvendte sig
til mandecentret for at fa hjeelp, til i dag.

Sammenligningen af de fagrste to kolonner viser en svag negativ udwkling i br
gernes erhversiguation i perioden lige efter bruddet meesakdeveren, idet
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der er lidt feerre i arbejde og flere ledige pa dagpenge og sygemeldte end fgr. Men
denne svage negative udvikling ser ud til at blive rettet lidt op igen etter mand
centrets radgivning saledat der igen er kommet lidt flere i arbejde (dog ikke helt

sa mange som ved udgangspunktet), flere i uddannelse og samtidig faerre ledige p
dagpenge og feerre sygemellitet skal til fRBjes, at kat
over barsel, freelanaghejdeng fartidspension.

Brugernes erhvervss i- Da brugeren boede Da brugeren he n- | dag
tuation sammen med eks-  vendte sig til ma n-

samlever decentret
| arbejde 67 % @1) 56 % @4) 63 % @7)
Ledig pa dagpenge 7 % @) 10 % @) 8 % 6)
Ledig pa kontanthjeelp 5 % @) 5 % @) 5 % @)
Ledig pa starthjeelp 0 % Q) 0 % Q) 0 % Q)
Sygemeldt 5 % Q@) 10 % 6) 3 %Q)
| uddannelse 10 % 6) 10 % 6) 12 % (@)
Andet 7 % @) 10 % 6) 8 % 6)

Laegger man tallene for brugere, der i dag er i arbejde, og dargelag er i
uddannelse, sammen, er lige preeésar br ugerne i ds&g Oak
sigt.

Heller ikke i denne sammenhaeng har det betydning for situationen idag, om br
gerne stadig far radgivning af mandecentret eller har afsluttet den.

Men ®r man pa de 9 informanter, der ved henvendelsen tdominet sagte

hjeelp til at lase et erhvervsproblem, er udviklingen dog noget darligere. Kun 2 af
de 9 (220) er i dag i arbejde, mens 3 er ledige pa dagpenge, 1 er ledigtpa kontan
hjeelp, 2 er sygeld, og den sidste hkkeoplyst sin erhvervsmaessigetsin

i dag.

Selv om det kun drejer sig om et begraenset antal personer, som har lbeskaeftige
sesproblemer ved kontakten til mandecentret vaekker ovenstaende stof til efte
tanke Tallene er sma, mantyder, at mandecentkanne styrke fokus pa intisa

sen for aat tage hand om de erhvervsmeaessige proliterderbrugere, som

virkelig har brug for det.
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2.8 Brugernes hdbred

mandecentret koncentrerer sig om brugernes helbredssitdatigtesdsodeta kan b
veesentlig indikator for maendenes generelBrugbefesleadiensvaner ser ikke ud til
at have aendret sigveeedigt. Med hensyn til alkohol er deptad@ionderkling, hvor
feerre i dag drikker mere end 21 gengamdammanlignet med tidspunktet for henve
delse til mandecentret og sammenlignetimbdeatingangnen rachiekeren.
Brugernksstanegendrer sig en sftatebruddet mesaskleveren. Brugernes sgvnvaner
forveerredes en del eftemedddmmleverendig, hvor detitk har bedre sgvnvaner
end i tiden sammen rrezohdégeren

Selvom mandecentret ikke direkte har formuleret en malsaetning for deres radgi
ning i forhold til brugernes helbredssituation, forsgger man andgmndet.
Brugernes fysiske og psykiske helbredstilstand kan betragtes som en aigtig indik
tor for deres generelle velbefindende. Det er ogsa interessant at se, om der er en
sammenhang mellem det at befinde sig i erolris® deat spise hensigtsrase

sgt, dyrke motion og fa tilstraekkeligt med sgvn. Ogsa spgrgsmalet om misbrug
tages op i det fglgende.

Brugernes motionsvaner ser ikke ud til at have sendret sig naevneveerdigt i perioder
fra samlivet med ekamleveren til i dag, hvilket ma siges at vgmstiet tegn:

Brugernes motionsv a-  Da brugeren boede  Da brugeren he n- | dag
ner sammen med eks - vendte sig til ma n-

samlever decentret
Dyrkede ikke motion 33 % @0) 36 % @2) 34 % @0)
Dyrkede motion mindre 18 % (1) 16 % (LO) 16 % Q)
end en gang om ugen
Dyrkede motion en gang 20 % (2) 20 % (@2) 24 % (14)
om ugen
Dyrkede motion mere 30 % (8) 28 % (7) 26 % (15)

end en gang om ugen

En tidligere beboer forteeller, at han gjort sig nogle positive erfaringer med en
afspeendingspaedaguogktikant, som pa etispunkt var tilknyttet maezentret:
De havde pa et tidspunkt en praktikant fra afspsendingspaed

goguddannelsen, der manglede en at gve sig pa. Sa meldte jeg
mi gé Det var en meget Kkropslig ¢
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haft hgfeber, alt det faldt hdigebarsnart alt det her gik i

gang. Jeg holdt op med at veere kuldskeer, lysbehandlinger, jeg
har i1 kke haft hRBfeber i 11 ar .
Sa lod han mig gare nogle ting, som faktisk gdv mig en opleve

se, en forstand pa min krop, jegdikkern®et har jeg

brugt til at samle op p& mine oplevelser og samtidig som et
veerktgj.

Afspaendingspaedagmagktikanten giver den tidligere beboer nogle redskaber,
som han benytter konstruktivt i dag.

Den samme beboer og andre tidligere brugere oeggéeflere gange i vores
interview spgrgsmalet om udviklingen i deres #iditag. Lad os farst se pa
de generelle tal. Vi ser, at der er sket flere udsving i brugernes alkoholforbrug.

Nedenstaende tabel viser, at antallet af brugere, der dralkoheieend Suh
hedsstyrelsens anbefaling om ugen (mere end 21 genstande), Sfegpeed 8

oden efter bruddet med edamleveren, hvor brugerne henvendte sig tilemand
centret. Men i samme periode steg andelen af brugere, der slet ikke drak alhohol,
ogsamed 7% Den samlede gruppe af brugere ser i dag ud til at vaere inde i en
positiv udvikling, idet antallet af brugere, der drikker mere end 21 genstande om
ugen, i dag er nede pa det halve af, hvad det var under samlivet med eks
samleveren og ¥8faerre- af den samlede gruppend i perioden lige efter
bruddet.Til sammenligning kan naevnes, at nyere tal viser, at étriah dén

mandige voksnéefolkninghar et alkoholforbrug pa mere end 21 genstande per
uge Hvidtfelt et al2008).

Brugernes alkoho Ivaner Da brugeren boede  Da brugeren he n- | dag
sammen med eks - vendte sig til ma n-
samlever decentret
Drikker ikke alkohol 39 % (24) 46 % (28) 43 % (25)
Drikker mindre end 21 51 % (31) 36 % (22) 52 % (30)
genstande om ugen
Drikker mere end 21 10 % (6) 18 % (11) 5% (3)

genstande om ugen

Ovenfor beskrev vi, hvordan byturene for én tidligere bruger begyndte at fylde
mere og mere, fordi “du er i stykker”. En anden forteeller, at han selv nok har taget
initiativet til at fa gjort noget ved sit alkoholforbrug, saentidig ogsa har e

tet det med mandecentret. Han forteeller:
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Ja det har jeg. Det har jeg ogsa bergrt med dem. Altsa de har
i kke givet mig decideret al kohol
selv teenkt pa.

Men snakkede du med dem on?det
Ja, det har jeg
Er det faktorerde har veeret med til at seette i gang

Ja, alts3, jeg har egentlig selv taget initiativetatjeait fa gjort n

ved det. Men det er jo. Hvis man var der, hvor jeg var, sa kan

man jo ikke se, hvad der er ud og ind, hvad der er ja og nej.

Hvad brde man gegre nedeigke noget ved. Man kan

over hovedet i kDeterklaw atdererag og Vi |
ikke nogen, der kan lgse ens problemer, man kan jo kun lgse

sine egne problemer, men de kan i hvert fald hjeelpe dig til at fa
lidtroihovedé j eg tror klart, at mit \
nayet med at gare, at jeg har veeret der og talt med dem.

En mulig tolkning af interviewene og spgrgeskemabesvarelseirte ilfat

de, hvor spgrgsmalet om et stigende alkoholforbrug opleves soineet for

den enkelte, draftes det med mandecentret. Indtrykket er ogsa, at den generelle
stgtte og hjeelp personerne modtager fra mandecentret i nogle tilfeeldekan afhjee
pe behovet for alkohdlet behov, som elledfor nogled opleves presserende i
forbindelse med samliygworet.

Brugernes kostvanendrede sig en smule efter bruddet meshaeksveren.

Lidt feerre spiste tre maltider om dagetidofiere spistékkefrokost eller
tensmad, ligesom der var flere, der spiste de fleste maltidarhjdenfet. |

dag er destadig flere, der spiser dsth maltider ude, men der er ogsa flere, der
igen er begyndt at spise alle tre maltider mad om Aaglrimgerne er dogem

get sma.

Brugernes kostvaner Da brugeren Da brugeren | dag
boede sammen henvendte sig
med eks- til mand e-
samlever centret
Spiser tre maltider hver dag 62 % (38) 53 % (32) 60 % (35)
(morgenmad, frokost og af-
tensmad)
Spiser ikke morgenmad 31 % (19) 28 % (17) 29 % (17)
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Spiser ikke frokost 7% (4) 13 % (8) 9% (5)
Spiser ikke aftensmad 2% (1) 5% (3) 3% (2)
Spiser de fleste maltider 62 % (38) 45 % (27) 50 % (29)
hjemme

Spiser de fleste maltider ude 8 % (5) 17 % (10) 19 % (11)

Tabellen nedenfor viser, at brugerne har veeret inde i en udvikling, hvor deres
sgvnvaner forveerredesdah efter bruddet med ekamleveren til idag, hvor de

faktisk har bedre sgvnvaner end i tiden sammen rsshakseren. Saledes er

der flere, der sover godt hver nat samt faerre, der sover for lidt, i dag i gammenli
ning med perioden med edamnlevere nder kat egomBeat é Add
har informanterne skrevet: At de sover pa skeaeve tidspunkter, at de ikke kan sove
uden medicin, og at de for det meste sover godt undtagen i stressende situationer:

Brugernes sgvnvaner Da brugeren Da brugeren | dag
boede sammen henvendte sig
med eks- til mand e-
samlever centret
Sover godt hver nat 31 % (19) 18 % (11) 53 % (31)
Sover uroligt 33 % (20) 40 % (24) 33 % (19)
Sover for lidt 28 % (17) 35 % (21) 17 % (10)
Andet sgvnmgnster 8 % (5) 7% (4) 9 % (5)

Dereringg statistisk signifikantel samment
bredsvariabledé, hvil ket betyder, at d
motions, alkohol, spiseog s@vnproblemer.

Generelerderen forsigtig tendensd, at der er en gruppnaend, som har oplevet
en forvaerring af deres helbredssituation pa det tiddmeoride tager kontakt til
mandecentreen ogsa at denne udivig er vendt, nar vi ser pa situationen i
dag
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3 Kontakttil , hjeelp og statte fra mandecentret
samt vurderin g af udby ttet.

| det fglgende kigger gar vi et skridt videre i analysen og undersggelsen af, hvad
der sker i mgdet mellem medarbejdere og brugere peemarsd. Det vil sige,

at fokus er at afdeekke og beskrive forlgb, metoder og principper i mamslecentre
indsats. Den opnaede viden skal bidrage til den lgbende kvalitetsudvikling af
centrets indsats. Endvidere nuanceres, og perspektiveres resultaterne af den farste
del af evalueringen. Formalet med anden del afiengo er ogsa at undersgge
brugernesplevelse a og tilfredshed medlmandecentretsdeats.

Kapitlet er struktureret omkring forlgbet i brugernes kontakt til centeest: Indl
dende kontakt efterfulgt af modtagelse af tilbud og sidst afslutningldékonta
medmandecentretierefter fglgeovervejelser om sammenhaeng mellem pr
blemtyper og stgtteformer og endvidere et afsnit om brugernes vurdéring af ti
buddet pa mandecentr&fsluttende peges der pd maendenes syn pa en raekke
mulige nytiltag.

3.1 Indledende kontakt medmandecentret

3.1.1 Hvor kender maendenamandecentretfra?

Som det fremgar af diagrammet nedenfor, er der flest brugere, der kereder mand
centret via venner eller familie. Cirka % af brugerne kender mandecemiret fra i
ternettet, cirk& fra medierne (TV, radio, aviser, ugeblade, magamsd mere)

og cirka en femtedel fra o0 dorvdlmibgén, s on
socialcentre, herberg, terapeuter, Foreningen Far, socialradgivere, parsonlig ko
takt til mandecentret og kommunen. Med andre ord Indeosntret mange

forskdlige velfungerende komnikationskanaler:

Socialt Udviklingscenter SUS Evaluering af mandecentret



5

Fig. 6: Hvordan fandt brugerne frem til
mandecentrets tilbud?

45%
0,
40% =

35% OVia medierne
30% 2504 26% B Via internettet
25% 1% O Via hjemmesiden
20% 18% O Via venner eller familie
15% 11% B Via mandecentrets folder
10% 29% O Via leegen

506 l B Andet

0% — '

Hvad angar mandecentrets hjemmeside, sa har brugernes etniske baggrund en
signifikant betydning for brugen deraf. Saledes sigeflRB af brugerne med

etnisk dansk baggrund, afatedt frem til mandecentret via hjemmesiden, mens
ingen af brugerne med etnisk minoritetsbaggrund har fundetemdred via
hjemmesiden. Til gengeeld har hverken brugernes alder eller udoaggeisd
nogen signifikant betydning for, hvilke kommuioiksikanaler der har fgrt dem

frem til mandecentret.

| mandecentrstledelse anerkendes det som en Igbende udfordring @ gare o
meerksom pénandecentrsteksistend ogsa ressocemaessigt. Man har i den
forbindelse blandt andet sendt informationsmatediailealle lsegeiStorkaben-
havn.

Samtidig har man p@andecentretgsa fokus pa at gare det politiske niveau o
meerksom pa centerets eksistens, blandt andet ved at invitere politikere pa besgg.

Nogle brugere peger pagandecentrédunne vaere mere effsivt i forhold til

at sprede erfaringerne omkring maendenes situation i nyhedsnéeditrerde

st- helt ander | edes Deatdrajersdigsargdomer ne o
maendenes position i forhold til deres bgroyomange af maendenes| g -

de opfattelse af ikke at blive h@tatsforvaltnigerne.

| interviewet me@oligfonden for enlige madre og faddeer vi, at der ofte er
situationer, hvor medarbejderen forteeller om mandecentret, og hvemeddeend
hun forteeller det tilreageremed mistro og usikkerhed, fordi de foltestsig, at
mandecentret er som et herberg med misbrugere og kaos. Ogsa em-af de inte
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viewede brugere forteeller, at dette var hans reaktion, fgrste gang han hgrte om
manckcentret.

Generelt kan det konkluderasmandecentrets brugere hgrer om mandecentret
fra en bred vifte af informationskilder. Set i bfssttilbuddet kun har eksisteret

i godt og vel 2 der det positivisdbredtman naud. P& sigt kan detentuelt
overvejes, om der skal kommunikpéeandre spragjfor eksenpel engelskpa
centrets hjemeaside for aimgdekommékke-dansktalendebrugere.

3.1.2 Hvor lang tid gar der, far brugerne henvender sig i mared
centret?

Nedenstaende sgjlediagram viser, at det er meget forskelligt, hvor laggrtid de
fra bruddet med elsamleveren til henvendelsen til mandecentret. Der kan lige sa
vel g& under 14 dage som over 1 ar. Tallene giver ikke epgaddiser for,

hvorfor det har taget den tid at rette henvendelse til mandecentret (ora det er p
grund &manglende viden om mandecentret, manglende mod eller andet).

Fig. 7: Hvorlang tid gik der mellem bruddet med eks -
samleveren og henvendelsen til mandecentret?

18%
16%
14%
12%
10%
8%
6%
4%
2%
0%

Brugernes etniske baggrund, alder og uddannelsesniveau har ikke senifikant b
tydning for, hvor lang tid de er om at rette hegtelse til mandecentrBeet er i

gvrigt veesentligt at vaere aprksom pa, at ovenstaende tabel ikke ngdvendigvis
udtrykker, hvor lang tid der dérbruddet og sa til mdrar et gnske om atre
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vende sig tinandecentret. Da mandecentret ikke har eksisteret seerkgieenge
laengden af perioden fra samlivsophgr tildratelse til maedentretsaledes

ogsa haenge sammen med, at der ikke var mulighed for at henvende sig tidligere,
fordi mandecentret ikke eksisteng@léidspunktet for saivsbruddet.

3.1.3 Hvorfor kontakter maendene mandecentret?

Som det er fremgaet tidligkomtakter brugee primeert mandecentret for at fa
hjeelp til at Igse personlige og falelsesmaessige problemer sasom frugtration, tris
hed og manglende overblik samt for at fa hjeelp til at lase problemer i forhold til
samveeret med deres bgrn.

Brugere, der henvendte sig til mandecentret for at lgse: %/Antal
Personlige problemer sdsom frustration, tristhed og manglende ove rblik 89 % 64)
Problemer omkring samveeret med deres bgrn 70 % @43)
Problemer i forhold til ensomhed og socialt netveerk 31 % (9)
Problemer i forhold til deres boligsituation 26 % (L6)
@konomiske problemer 21 % (3)
Erhvervsmaessige problemer 15% Q)

Som nedenstaende sgjlediagram viser, sgger lidt mere end halvdelen af brugerne
hjeelp fra mandecentret til at Igse to af ovewlstdeks typer af problemer. Det
er samtidig veerd at berkeg at 346 sgger hjeelp til tre eller flere problemtyper:

Fig. 8: Hvor mange problemer sggte brugerne at fa
lgst ved henvendelsen til mandecentret?

60% 53%
50%
40%
30%
20% 13% 12% 12%

0
10% 2% 2%

O% e ————————

0 prob/e;g;obé,gr °b/e‘?nperr°b/e7npe’ﬁb/e§npe’r Ob/e%pe’gb/em o

Evalueringen har tidligere vistdat ikke er markante sammenhange mellem de
forskellige typer problemer bortsaten enkelt: De brugere, der sgger hjeelp til et
erhvervsmaessigt problem, s@gam naevint ogsa oftere hjeelp til at lgse pe
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sonlige problemer sdsom frustrationer, tristhed, manglende overblikmeg enso
hed.

Resultaterne fra spgrgeskemaundersggelges ispgerviewene med brugerne
af mandecentret.

Mange maend forteeller om frustrationer i forbindelse med forholdet til deres tidl
gere partner. De er ulykkelige, vrede eller ramt af sorg. En tidligere bruger af
mandecentrstradgivningstilbud forteeller:

é | epipgevad hrelt vildt meget darlig samvittighed overfor
min keskone og overfor hele min situation. Jeg havde trukket
altveek undeignselv. Mit livsgrundlag-skefgdm, det

gjorde det jo ikke, jeg havde et sted at bo, pad den made var jeg
josikret. Det var baré lidkd) havde ikke sd mange at

kunne tale med det om, synes jeg., Oef jegr ®mes

enorm sveer situation. Og sa et dezgataong i den o

sa. Og det vartégelgfeg habede pa, at jeg bare kunne tale

med nogen-dele med nogen.

Seerligt for beboerne geelderddkke overraskendeat de har henvendt sig for

at fa et sted at bo. Men dette kaedes ofte ogsa sammen med forholdet til barnene,
som er manges begrundelse for at tage kontakntilecentreGaledes ftelles

det i et interview med en tidligere beboengédecentret

Hvad habede du pé at fa hjeelp til?

Et sted at bo. At der var, ripfeg havde min dreng. Mere
tror jeg ikke. Jeg teenkte ikke pa sa meget andet end at ko
veek.

For nogle maend geeldet, at de henvender sig med endyqfee praktisld

problem og ender med at fa statte til et andet. Saledes er der et eksempel pa en
bruger, der henvendte sig med et boligbehov, men fik statte i forhold til afklaring
af samvaer med sin sgn. En anderebtugnvender sig for at fa statte i forhold til
Statsforvaltnigen og samvaer med sit barn, men ender med at modtage statte i
forhold til personlige fglelsesmaessige problemer.

Nogle af maendene ved slet ikke, hvilken hjeelp de har lirdg feed bare, de
har brug for stgtte. Saledes forteeller en tidligere beboer:
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Jeg vidste gudeg skulle have noget hjeelp, men jeg vidste
ikke hvor jeg skulle §agdeg kunne ikke ggrerdet ko
striktivt- vidste ikke kein vej jeg skulle ga. Det kom i hgj
gradil at handle om bruddetim&dnejere endwat fa

geaelt mere styr pa mit liv.

Saledes antydes det, at det kan veere hensigtsmaessigt at overveje emform for sta
dardisering af radgivningsproceduren for at sikre, at brugerne ogsa fadden vejle
ning de ikke selv ved, de har brug for.

Ledelsen pa mandecentret peger pd, at meendene farst og fremmest har probleme:
i forhold til bolig, samveaer med bgrn og i forhold til deres parforhaidolidfail

de to sidste problemtyper er opfattelsen megetméadgohvad meendene selv

forteeller, men det lader &t boligproblemet overvurderes hosléee Dette

kan hbPnge sammen med stedets Ooeprinde
len gradvist har vokset sigrstg

3.14 Afklaring af maendenes bhov for statte

| den indledende kontakt
sggemandecentreit afdde- Visitation og afgraensning af malgruppe

ke behovet for statte hos de  per kan visiteres bade gennem henvendelse til Krisecentret
meend, der koriteer centeret. 9ennem relevante offentlige parter som Socialcendrie

Udgangspunktet for indskrivning er den enkeltes socialesitt
Hvordan ggres dette? Hvad tion med hensyntagen til vedkommendes muligheder og re
spgarges der til og hvilke &rit ~ sourcer. Det skal saledes skannes, om der er et reelt behov
som centret har mulighed for at Igse ved indskrivning til Hef:
lesskabeteller om der findes andre og mere relevante hjee
pemuligheder.

rier bruges i vurdegen?

Der skal vaere ambulant tilbud om samtale og radgivning i
Nar en mand kontakteran- forbindelse med krisecentret.
decentretennemfares en - I RRN}3 FNI €94 OSyd
samtalehvor der fokuseres
pa madens situation og hans
gnsker til statte og hjeelp. Der
fokuseres saledes badgsopdmanden tilhgrenandecentrstmalgruppe og pa
hvilke tilbud maden kan have brug for. En tidligere beboer fremhaever denne

samtale som et pbgt element:
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é man ko mme rpamandecendmtan findemd g a n g
af om de overhovedet kan ggre ndgtsymeidey i o
rigt er en rigtig serigs made at §are det pa

Om manden tilhgrer centrets malgruppe er ifglge personalet afhaengigt af om
manden har problemer i forhold til skilsmisse, parforhold og/eller bolig.é=ndvid

re udtaler personalet@tV i  eseretidgsnoemn evi | vSaoteige i de
fremheves det, at man ikke arbejder med misbrugere og psykisk syge. Saledes har
en déder henender sig et boligproblem, men de flytter ikke alle sammen ind.

Dog er der undtagelser omkring misbrug. Hvis manden er i behandlingg-og vurd
res at veere i stand til at passe sin behadBigidslagsgivende ernemandtse
af,omhankka passe behandlingen. o

Hvis brugeren tilkendegiver, at han er interesseret i at flytterinddecentret

og det vurdereat han falder inden for malgruppen, gennemfgres to indffytning
samtaler. Her deltagemt@darbejdereed hvert mgde, hvor en engemgéaende

pa de to mgder. Pa disse mgder tales der om brugerertsifugeetil stedet og

om stedets forventningerhidm | forbindelse med dette kan der opstilles seerlige
betingelser for indflytningen, ,dvor d
for eksempel kan handle om, at indflytning er betinget af at beboeréefortsae
behandling for sit misbrug.

En grundleeggende betingelse for at flytte ind pA mandecentret er, at man som
beboer har jeevnlige samtaler med sin kontaktperson. Sonebekbsétles et

kray at man modtager radgivning, hvorimod deltagelse i parradgivningg€oachin
forlab eller foksgrupper er frivillig.

Blandt de interviewede maend er der bade eksempler pa meend, der har oplevet de
som nemt og ukompliceret, at fa ibattbo pa mandecentret og eksler pa
meend, der er blevet afvist med henvisning til, at der ikke var ledige veerelser. En
tidligere beboer forteeller:

é og sa gik jeg bare op fdwatsget var. Vi tog en times

snak, jeg blev udredt, og saatiyde jig jkunne bo der.
Og sa flyttede jeg ind naeste dag.

Metoden til udredning pa mandecentret bestar i en til to samtaler, hvarder spg
ges til brugerens historie, nuvaerende situation og behov for og forventninger til
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statte. Kriterierne er, udoveavet om brud eller problemer i parforholdet, ikke
yderligere formaliseret. Ledelsen pa mandecentret forventer dog, at vuideringskr
terier pa laeengere sigt vil blive tydeligdjuitket blandt andet aktisares af, at

lederen forventer, at antallet afivendelser vil stige med tiden

3.2 Tilbud pa mandecentret
Nedenstaende tabel giver et overblik over, hvilke af mandetiéntcetsn st

te, informanterne i spgrgeskemaundersggelsen har benyttet sig af. Som det fre
gar, har naesten % af informanterneihditiduelle samtaler med en kontaktpe
son fra mandecentret, mens ca. en tredjedel har faet telefomgdgridisk
radgivning og radgivning i form af svar pa konkrete spgrgsmal. Fa informanter
har derimod fulgt individuelle coachingforlgb, fokusgruppet i mandecentrets
bofadlesskab, haft parsamtaler eller andre former for tilbud:

Hvilke af mandecentrets tilbud har informanterne benyttet sig af? % (antal)
Individuelle samtaler med kontaktperson 70 % @3)
Telefonradgivning 38 % @3)
Juridisk radgivning hos mandecentrets jurist 34 % @1)
Radgivning i form af svar pa konkrete spgrgsmal, der ligger udenfor de 31 % (19)
individuelle samtaler

Individuelt coachingforlgb 13% @)
Fokusgrupper 11 % @)
Boet i mandecentret 11% (7)
Parsamtaler 5% @)
Eventuelle andre tilbud 3% @)

Hverken brugernes etniske baggrund, alder eller uddannelse har signifikant bety
ning for, hvilke former for radgivning de har modt&gentidig er detsentligt

at bemeerke, at vi fra vores interviewrunde med brugerrad det ikke altid er

klart for den enkelte bruger, om han for eksempel har haft en “individuel samtale
med kontaktperson” eller deltaget i et “individuelt coachingforlgb” Dette haenger
blandt andet sammen med, at hele den faste personalegrupipdereteca-

ching ligesom der benyttes coach@lqikker i radgivningen

| det falgende praesenteres indhold@bafbrugernes syn péadgivningen,
individuelle coachingforlgb, fokusgrupper, det at bo i bofeellesskabet-samt pa
samder.
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3.21 Radgivning i mandecentret

Langt hovedparten af brugerne har haft individuelle samtaler med en lentaktpersor
centret, mens ca. en tredjedel har faet telefonradgivning, jurdjiskirdglgianing og ra
af svar pa konkrete spgrgsmal. Radgigaimgmm fabende samtaler. Formalet er at mg
manden ¢ situation, han befindeg sikgite ham i forhold til at komme videre med sit |
Radgivningsemnerne spaender vidt og kan penbaniitieédigtzsmaessige forhold,
spgrgsmal omlgamgvaer med bgrn samt i forhold til bolig, netvaerk, job@g uddannels
nommed videre.

Radgivningen i mandecentrets@n naevndet farste tilbud, der blev sat i veerk
2006 Ledelsen fteeller om dette:
Nar vi ser i dag, sa har radgivningekaesapsaicces,

isaer den personlige radgivning. Telefonradgivning udger cirka
10%af vores radgivning. Folk vil gerne-tofades face

Radgivningen pa centret foregar ofte i et af de talaaarelser. Alle beboere pa
centret har en fast kontaktpersonFor dem der @éningpdadé modt
centret, er det den radgiver, der mgder dem farste gang, der blivelged at fg

dem. Radgivningen&som naevnd aben fra klokken 8 til 20 hver dagnt fra

kl. 1610 lgrdag/sgndag.

Et radgivningsforlgb startoftest med et telefonopkald. Dette opkald kar-sa fg
ges op af en reekke personlige samtaler. Personalet beskriver et eksempel pa et
forlgb, hvor den idiedende telefonsamtale falges op af samtaler hver anden uge
gennem tre til fire maneder. Her eftetessengdefrekvensen ned til en samtale
hver tredjdjerde ugeSamtaler varesp til to timer. De personlige samtaler kan
endvidere suppleres med radgivning gennem teleforpekr e

Ogsa tidligere beboerempandecentrétenvender sig for at fa radgng Ré-
givningen kan bade handle om konkret hjeelp til konkrete problemer og kan veere
en mere uformel samtale om lgst og fast.

Tilbuddet om d uformelle samtaler er noget som beboerne seerligt kan benytte sig
afb,ddman al ti d kan g faldehbdr fopgeellerbnonoglecaf e t
de ting i brholdet til sin tidligere sawde, som han drgftede med personalet:

Hvor teet en enighed skal der veere? Hvordan planlsegger man,
hvilke ordninger gyblame?Jdrdan forholder manisig til s
ne barn? Devde de en masse erfaringer og italesaettelser,
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hvor jeg var en fremmed i hgj grad. Vi har jouen masse pop
laerforestillinger, men de var prdiessiatetlEngar. Det
fik jeg meget ud af. Den daglige samtale om dit og dat.

Som det fremgar, har desgtige samtale veeret vigtig. For beboerne er der saledes
mulighed for samtaler i mindre formelle rammer, der kan give noget andet end en
planlagt samtale pa kontoret. Det kan vaere en hurtig snak pa trappen, eller det kar
veere en gatur i lokalomradet.

Emnrerne i radgivningssamtalerne spaender vidt. Ifglge ledelsen domineres det af
personlig radgivning, i forhold til hvordan broge situation kan handteres og af
juridisk radgivning omkring sasmed bgrn. Endvidere handler radgigen

om parforhold, om udkling og vedligeholdelse af socialt netvaerk, om gikonom
ske forhold og rettigheder, om boligforhold og enkelte modtager ogs&-erhverv
maessig radgivning.

En tidligere beboer forteeller om sine erfaringer med samtaler med kootaktpers
nen og de gvrige ansatte

De var gode til at rede de nye fglelsesmaessige situationer ud for
mig. Sa lod de det i gvrigt veere op til mig, hvad jeg sa gjorde.
De var gode. Det var bade kontaktpersonsamtalerne, men ellers
foregik det ogsa lgbende.

Kan man sige, at du har faet rabsk til at forsta din
egen situation?

Ja, jeg har faet hjeelp til, sammeratfiedelesdskaber.

De har hjulpet mig igennem de stedavdesrvged ved

at forholde migr Bar de givet mig et modspil, der gjorde
jeg bedre kunne firafestait og smat. Der er det godt at fa
ryddet op, s& man kan treeffe bedre valg.

En anden forteeller om samta&er forhold tikkssamlever:

Og det er godt, at der findes et sted, hvor du kan ga hen og
sprgjte ud, dstefor, hvad mange gor aligeawer i
arelangeritiikter, de slas, de drikkskidie fulde mefa

i kanalerne

| forhold til fagspecifikke emner kan der treekkes pa de fagspecialister, der er ansat
eller er frivilge i centret. For eksempel kan der afholdes et enkelhmaddn
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psykolog for at afklare, hvorvidt der er behov for egentlig psykologhjaaip.
ger mener, at radgivningen iseer omhandler det personligsesnigissige.
Hans oplevelse er, atigdzningen ikke omhandler bolig, gkonomi:

Var det vejledningudsggte, men ikke Ak

Jeg teenkdaede ikke havdéodstde ombdig gkonomi,
omgaengelighed, hjeelpe med kontaktiiéit myndigh

322 Individuel coachingi mandecentret

Coachingforlgbene er malrettede personlige udviklingsforlgb, sfebéhmides maende
Den enkelte bruger er ikke altid i stand til at skelne coaching fra deringiggauelle san
metoder benyttes for at indfri mandecentrets overordnede fowhedlednatablstgrke mae
bevidste om egne handlemuligheder.

Hvis radgivera vurderer, at der kan vaere brug for det, tilbydes det brugerne at
deltage i et coachingforlgb. Et coachingforlgb er orienteret mod persaig udvi
ling. En ansat forteeller om indholdet i et konkret forlgb:

Vi arbejder med livsveemdigusfrerspektieeandring,
atse sig selvse sin egtkunne sagena begge sider.

Tanken er, at manden diale mere bevidst om egen rolle og egne handjemuli
heder. P4 den made kan malet med coachingen vaere svaert at skieinaéw m
radgivningen. Pensalet peger da ogsa pa, at man kan bruge redskaber fra co
chingen i de 0 al .Somndeent freqgdiddet ogsaraf vrese f o r
interview, at den enkelte bruger ikke altid er klar over, om der er tale om coaching
eller samtalmed kmtaktpersonen

For flere af de interviewede brugere har coachingforlgbene veeret en gesitiv opl
velse. Mange neevrarforlgbene er med til at synliggere problemstiimge
deres liv for dem. En tidligere bruger udtrykker det saledes:

Om satralerne har gjort nB§dt?jag nej. Nu kama-

decentjetikke gare noget for mig i min hverdag, men at fa

synliggjort tingene. Og sa kdinne tben at gare noget
ved det.

Saledes er udbyttet af coachingen, ogsa ifalge brugerne selv, svaert at skelne fra
udbyttet afdadgivningssamtalerne. Det der oftest fremhaeves som gitevigti
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udbytte, er udbyttet i forhold til den personlige og fglelsesmeessige udvikling. For
nogle brugere er det ikkeltklart, hvad forskellen er pa egentlig psykologisk b
handling og coaching:
Den dag i dag er jeg ikke helt klar over, hvad forskellen er pa
coaching og psykologhjeelp. Maske kunne man forsgge hardcore
psykoldgeelp. Coaching er at se muligheder i forhold til den
situation, man befinder sig i. Det med det meré psykologiske

traumahebejdningdnvideriedet har de ikke noget med at
gere. Coaching alene kan ikke fjerne de traumer.

Der er bade eksempler pa korte og pa laengerevarende forlgb. En har modtaget
coaching hver anden til tredje uge i et ar. Coachingforlgbene dligesiem
radgivningssamtalerdéglge personalet bade om at handtere den nuvaerende
situation, men ogsa om at give &g redskaber til at undga kriser i fremtiden.
Blandt de interviewede brugere naevnes det, at coacingforlgbene kan omhandle
forholdet til lwrn, forholdet til det sociale netveerk, personlig udvikling, srhverv
maessig karriere og bolfg. den made spaender coachingforlgbene bredt tematisk.

En enkelt af de interviewede fortagdiecoachingforlgbet var en darlig oplevelse,
og at han afbrgd defter f4 gange. Han opleveateder var darlig timing ilr
gen af coachingredskaberne.

| vores interview har vi ikke oplevet, at brugerne har skelnet mellem den coaching,
som tilbydes fra coachen, der er tilknyttet mandecentret 7 timer om ugen og sa
den coaching, som tilbydes af det gvrige faste personale, der er certiféceret i co
ching.

3.2.3 Fokusgrupper i mandecentret

Fokusgrupper er samtalegrupper, hvor maendene kan mgdes og drgfte deres erfari
dringer. Det er ikke let at lgbe fokusgyappef®enerelt er maendene positive i forhold |
fokusgrupperne, men samtidig fremhaeves det ogsd, at det er vigtigt, at det er vaese
som tages op.

| mandecentret tilbydes bade beboere og meaend tilknyttet radgivningen at deltage i
fokusgruppéorlgb. Om baggrunden for dette forteeller ledelsen:
Fokusgruppesan@téderi og praksis viser, at det er godt at

veere flere sammen om at dele problemerndagéile deltagere s
at det har veeret rigtig godt Aardé¢ moglt at erfarsag
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udvekslBer erkke sa frygtelig mange detayesesert
at fA maendene til at komme til dem.

| forhold til vanskelighederne med at tiltreekke og fastholde deltagersie i foku
gruppeforlgbene peger ledelsen pa, at det ogsa er erfaringen, fitaramaire
oprettet mandegrupper.

Meaendene bliver tilbudt at deltage i fokusgrupperne, og deltager hvis de har lyst til
at prave detNogleaf de interviewede maend har faet det tilbudt, ikedne;.

Om emnerne i fokusgrupperne forteeller persahklet mandligt peonale de
tager i fokusgrupperdeat maendenes vrede fylder rigtig meget. Det tafjes tre
gange far vreden er bearbejdet npittider kan tages fat pa andre problemer.
Endvidere peges der pa, at dating og nye parforhold er emnggrifuperne.

Flere af de interviewede maend har deltaget i fokusgrupper og veeret positive over
for det. Saledes forteeller en tidligere bruger af radgivningen:

Jeg blev sporgtjeg ville deltage i en mandegruppe. Jeg har
aldrig deltaget i sddan noget. Men dattdagelg pbeyv

positivt overrasket over det. Nu kunne man gnske, at der ha
de veeret en mere hgrapgesamme type problemer, eller

samme mennesker i leengére Bidmbdet godep-gru

peprocessen er, at du far din situation sat ieneligf. Og der

le andre, der har det meget meget vaerre, det kan jo vaere godt.
Sadan er det jo. Det er ikke sa galt.

Og en tidligere beboer forteeller videre:

Det jeg ogsa har faet ud af det, er de mandrapjzeret
om aftenen. Jeg dghear helt tstiskV i kaldte dem
fokusgrupper. Deddoman lave en opfelgnetgvaf. D
rigtigt godt. Det fik jeg meget ud af.

Flere af maendene fortegletiforlgbene i fokusgrupperne er med til at seette deres
egen situation i relief. Samtidig fremhaeves dgtositt at fa sat ord pa sin
situation og at dele erfaringerne med andre. Saledes forteeller en pinugdr om
der er godt ved at deltage i fokusgrupperne:

At du far talt ud om de ting, bare du snakker, fa det delt ud
med andre,gimt meget. Du fastafl difetgaratdu

kan treekke vejret. Jeg har en fremtid, selvom jeg har mistet
kvinden i mit IMan kanele exinger.
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Samtidig er det ogsa vanskeligt for nogle at konkretisere, hivadidd §rp-
peforlgbene. Saledes forklarer en tidligeboer, hvad man far ud afogerne:

Det er en dannelse, der foregar. Vi far udvidet vores horisont,
vi far sat andres ord pa vores historier, og vi far forstaelse for
vores situation. Det er jo godt. Det er svaert, nar man er i det,
selv at se effeldidet Det kan man ikke selv afggre. Om

det er godt eller, sitidian er der, kan man godt lave en id

om, men om det gar en forskel? Tja. Mefresti-en

ker der har en aftale om at ses igen.

Da han skal konkretisere yderligere, fremiteviggen, at det saetter ens egen
situation i relief, og at det har veeret en positiv oplevelse, at vaere noget for nogle
andre.

Det har ikke haft nogen virkelig betydning for mig, tror jeg. Jeg
vil sige, at det har gjort depatgesiélar madt de her

mennesker, der har det sveert. Jeg har kunnet trgste nogen, der
har haft det langt veerre end mig. Jeg har kunnet veere der. Det
er da en oplevelse for livet, en udvikling.

Fokusgrupperne opfattes af meendene ogsd som en slags selvhjaelpsgrupper. En
tidligeredeltager forteeller, hvordan maendene kan bruge hinanden som statte:

Det er meget vigtigt, hvad der sker bagefter. Vi har aftalt i min
fokusgruppe, at nar forlgbet er slut, at ses hvert halve ar. Det er
meget godt at have en aftale. Nu er jeg ogagebegyndt at

travit, og man kan ikke bruge sit liv hele tiden pa at kigge pa

sig selv. Selvopfundne problemstillinger. Sa det flader ud, bliver
til noget andet. Men det er vigtigt at have langsigtede aftaler:
Nu kan du klare dig i rigtig lang tid, mentadegwdek s

Vi afleegger en form for status, sikrer os at det gar godt, ogsa
om lang tid. Sa seetter vi dato pa. Det er vigtigt, at de sikrer, at
man ikke falder af pa den.

Maendenes fortaellinger om fokusgruppeinterviewene giver ogsa et indtryk af, hvad
det erder gor det vanskeligt at fa grupperne i gang. Som det ogsa fremgik ove

for, opfatter meendene sig som meget forskellige. Det betyder, at det kan veere
sveert at dele sin vrede, ulykke og sorg med de andre:

Man skal liggenrsag til at sidde der medeibfienam
de meend. Man vil hellere snakke om positive ting
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En anden forteeller bade dmad der var sveert, og om hvordan det forsgges at
bygge videre pa de farste erfaringer:

Vi startede nwthmennesker, men folk faldt hurtigt fra af
forskellige &esa Vi er sa forskellige. Vi kunne tit ikke vide,
hvorfor de ikke kom igen. Det giver sig selvnat dem der ge
nemfgrte, de syntest aigsdvar en grund til at gennemfgre

det. Farst vafindstykker, der gennemfgrte. Og sa spurgte de,
om et par affea den gamle gruppe ville veere med i en ny

gruppe.

Nogle af maendene peger ogsa pa, at det var uklart for deltagerne, hvad grupperne
skulle bruges til, og at dette ogsa kan have gjort det sveert at fastholde meendene i
forlgbet. Blandt andet har det fagte veeret sveert at forsta, hvorfor og hvordan
kon og mandoller skulle veere et emne:

Og jeg deltog i en fokusgruppe, flarrideslddiskossi

nenpraesenteret, men uden at det blev tilrettel&gt pd nogen m

de, at de ville noget med det. Devbdras\k@mme ud
over rampen.

Det er ikke let at lgbe fokusgrupperne i gang. En interviewdeltager forteeller,
hvordan han ikke var klar til en fokusgruppe i belggnde

| sommeren 2007 kunne jeg ikke forestille mig, at jeg skulle
indga i en fokus@@idpt kan jeg godt iMaske er det

sadan, atan skal veere tilknyttet et styihavidfaet

slukket de veerste Wdadman kan indga i fokusgruppe.

Men altsa godt kan se sig selv deltage i en nu, hvor krisen er korfstatdha a
og de veets brande er slukket.

3.24 Parsamtaler

Nar det lykkedes at f&akéeveren med til at deltage i parsamtaler, bidrager samtaler
at mand og-skslever kan kommunikere sammesigidnesebsig made.

Pa mandecentret tilbydes parsamtaler medratétl fat meendene kan fortseette
samlivet med deres partner, eller at bruddet kan forega sa konfliktfrit som muligt.
Maendene spgrgesn de har lyst til at deltage i parsamtaler, hvis diefooize
problematiske forhold til deres nuvaerende eller tigimytmer.
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Blandt de interviewede er der et eksempel pa, at parsamtalerne har vaeret positive.
En tidligere bruger af radgivningen forteeller:

Men sa gik det jo hverken veerre eller bedre, dt jeg faktisk fly
tede tilbage til min kone igen, eller idnveptdgiéq

takten, og sa snakkede jeg faktiskhdeserigen i den
forbindelse, og sa sagdefaletjsk kienne tilbyde parter

pi. Det var faktisk et af de fatendhvéle ( €é) S- der
havde vi ffean seancer, mig og nig kértframen-

decentr&€g min kone og jeg bor sammen endnu faktisk. Sa vi
prgver at keempe videre.

Brugeren fortzeller at radgivningen hjalp parret meget, seerligt i forhold til at fo
bedre kommunikationen mellem dem.

En anden forteeller, hvordan parsamtalerne hpetfldm til at gribe tingene an
pa en ny konfliktnedtrappende facon:

| forhold trhin kone tror, pggeg ger tingene lidt anderledes.

Altsa pa en made tror jeg ikke, jeg finder mig i lige sa meget,

som jeg gjorde far. P4 den made er jeg nadskedubdre at

og mere forstdende overfor hende. Jeg tror egentlig ogsa, at hun er
mere forstdende overfor mig, fordi nu har hun ogsa veeret med til
nogle af de sessioner derude. Sa jeg synes, vi har faet, altsd man
har sadan nogle meget basale komnoskikatigragre

man skiftes til at sidde med en eller anden ting, og sa er det

kun nar man har tinggman ma taléhhar ikke brugt

det konkret, men vi bruger det éilljg\altalge eppsia

en gang i mellem og hgre hvad hinanden sigesg ikke k

en spids.

En anden forteeller, hvordan parsamtalerne betgd, at de blev bedre tédrat handt
situationen med deres bgrn:

Sa det var et hab om hjeelmtil kunne aftale samvzer

Selvom det ikke er, sogeholder i en leengere periode, sa
vardetelt fantastisk, at jeg kunne overbevise hende om at
komme med, at hun blev mgdt med respekt, og vi kunne sidde i
samme veerelse sammen,rsech magesgeret igennem det

sa mange gange, at de ikke blev skreemt. Det var vigtigt pa det
tidgounkt.
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3.25 At bo pa mandecentret

Meendersgglade for at bo i bofeelledslatlmileves som et mstedamtidig er det
vanskeligt at etablere feelles aktidtetznéood deres barn.

Malet med bofaellesskabetaindeentreter at kunne tilbyde meeinktiseen mi-
lertidig bolighvor de har mulighed for at vasenmemed deres bgriyd-
gangspunktet er, mizendene har behov farbolig i tre manedemens maret
centret hjeelper dem med at finde en mere permanenDlettigghar vist sig at
passe som gennenmsnien med stor spredning.

11 % (7) af informanterne har boet i mandecentrets bofzellKggabder pa

den etniske fordeling blandt alle som har boet i mandece6#4é6€18) af den
samlede gruppe af etnisk dansk oprindeésehar deltaget 7 sorartboet i b-
feellesskabet i undersggelsen. Hedsf & (3)pfetnisk dansk oprindelse. Epg
geskemaundersggelsen har med andre ord en lille overrepraesentation af etniske
minoriteter blandt beboerne pa mandecentret i forhold til det samlede billede af
beboee.

Ideen med centret har fra starten veeret at lave et botilbud, der |a pa en attraktiv
lokalitet teet pa trafikknudepunkter. Om de fysiske rammer fortadienlpde
mandecentret:

Vi har prioriteret gode fysiske dgonpeeire og flottere des
starreespekt viser vi den enkelte mand. Min tanke er, at vi
skal gare det sa flot som muligt, sa far menneskene det bedre.

Tanken var ogsa, at der skulle forega forskellige fysiske ting med beboerne og
deres bgrn. Oftest deltagegkunento personer aktvitetened for eksempel
spisningpbg motionslgblfalge lederen skylddst atbeboerndar forskellig lug
grund(uddybes nedenfodg at devpholder sig meget forskelligt pa neand
centret.

Nar man flytter ind pa mandecenteetder nogle regler, deakfalges. Som

beboer skal man have en kontaktperson, som man skal have jeevnlige samtaler
med. Endvidere ma man hverken ryge eller drikke alkohol i mandecemret. End
lig ma der ikke veere besggende mellem kloRkemaftenen odtlokkenotte

om morgenen.@n er undtaget fra denne regel.
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Det har aret leengertid end forudset at fa fylde 10veerelser op. Dette har ogsa
betydet, at det har veeret muligt at bo pa enantiet i leengere tid end de tre
maneder. Saledes forteeller ledelsen:

| praksis har vi ikkaft sa travit med at skubbe folk ud,
hvilkeblandt andeenger sammen med, at vi ikke har haft
fyldt op. Vi motiverer hele tiden folk til at komme sa hurtigt
vaek som mubggr lrviikke veeret 19g€konsekvente.

Vi vil formentligt efterhandéidtvieezee &éilee i forhold

til, hvem der flytter ind.

At mandecentret er anderledes end andre midlertidige botilbud for hjemlgse, er
ogsa noget maendene oplever:

Jeg vajemlgsnen jeg boede jugrfa@gdrdeifor-
sorgshjem for maend, redflen& snart jeg abnede darene
her, sa kunne jeg gatitlsevar anderledes.

Folgende interviewuddrag giver et indfdhkardan det opleves at bmance-
centret og hvad det gbeboerne sggerg hvad botilbuddet giver dem:

Der var dyre mgbler ogdetdsignalerede en form for ove

skud. Og det satte mine barn rigtig meget pris@d, det betad m
get. Der var tage gverst oppe, hvor man kunne se ud over byen.
Det var rigtig behageligt. Det var selvfglgelig skreemmende at
skulle bo sammen med de detivey @gsa svaert pa fo

skellige mader, men det er ikke det, der ligger en farst pa sinde,
at man skal bo sammen medeamdredesest, ndr man

sel v har Saeg symkst vaben bpgave atene at

bo sammen. Vi skulle fungere saemmneegatiforskellige.

Vores historier er vidt forskellige. Baggrunden for at bo der

kan veere diametralt modsatte historier. Min kone tog beslu
ningen, mens for nogledéetevater togdbutningen. Og

sa nar vi snakkede sammen, havde lligelidgmsig

punkter. Vi kunne ikke blive enige om noget som helst, hvad
der var rigtigt eller forkert. Vi havde det jo bare svaert pa hver
sin made. Nogle af os havde arbejde, andre ikke, og det er ogsa
endrskdbr hvordan man harliet gjorde eskiel.

Nogle havde det rigtig sveert, iseer hvad der angik bgrnene. Der
var rigtig mange parametre. Det er ikke voresuepgave som br
gere pa et sted, at finde en faelles dagsorden. Der kan man bruge
hinanden som sparring, og det handler meget om at tage sig
sanmer{. é Jeg havde en opleatisevaydmyg alle

sammen faktisk. At dersat &oik til at tage sig afketig

virker helt ude af proportioner. Der var jo mange materialere
sourcer, det var gtuefigly har ikke veeret pa refugium,

menet virkede pa samme made for mig. Der var ikke nogen
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